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СОВЕТ ДЕПУТАТОВ ГОРОДА НОВОСИБИРСКА

ПРОЕКТ

РЕШЕНИЕ

	Об отчете об исполнении городской целевой Программы «Молодежь Новосибирска» на 2006 – 2009 годы, утвержденной решением городского Совета Новосибирска от 31.08.2005 № 73


В соответствии с пунктом 8.6 Положения о прогнозировании, программах и планах социально-экономического развития города Новосибирска, принятого решением городского Совета Новосибирска от 25.10.2005 № 103, руководствуясь статьей 35 Устава города Новосибирска, Совет депутатов города Новосибирска РЕШИЛ:

1. Утвердить отчет об исполнении городской целевой Программы «Молодежь Новосибирска» на 2006 – 2009 годы, утвержденной решением городского Совета Новосибирска от 31.08.2005 № 73 (в редакции решений Совета депутатов города Новосибирска от 26.06.2008 № 1019, от 24.06.2009 № 1254) (приложение).

2. Решение вступает в силу со дня его подписания.

3. Контроль за исполнением решения возложить на постоянную комиссию Совета депутатов города Новосибирска по социальному развитию (Андрейченко А. В.).

	Председатель Совета депутатов 

города Новосибирска
	               Н. Н. Болтенко


Приложение

к решению Совета депутатов

города Новосибирска

от ______________ № ______

ОТЧЕТ

об исполнении городской целевой Программы «Молодежь Новосибирска» на 2006 - 2009 годы, утвержденной решением городского Совета Новосибирска от 31.08.2005 № 73 (в редакции решений Совета депутатов города Новосибирска от 26.06.2008 № 1019, от 24.06.2009 № 1254)

Городская целевая Программа «Молодежь Новосибирска» на 2006 - 2009 годы (далее – Программа) утверждена решением городского Совета Новосибирска от 31.08.2005 № 73 (в редакции решений Совета депутатов города Новосибирска от 26.06.2008 № 1019, от 24.06.2009 № 1254).

1. Достижение цели и выполнение задач Программы

Целью Программы являлось содействие включению молодежи в социально-экономическую жизнь города, повышение активности молодежи в решении городских проблем.

Для достижения цели были поставлены следующие задачи:

содействие выработке у молодых граждан навыков эффективного поведения на рынке труда, положительной трудовой мотивации, повышение престижа рабочих профессий в молодежной среде;

воспитание патриотов России, города Новосибирска, граждан правового, демократического государства, способных к социализации в условиях гражданского общества;

поиск молодежных лидеров, выявление и использование их потенциала в интересах городского сообщества, подготовка кадрового резерва;

содействие разностороннему и своевременному развитию молодых людей, их творческих способностей, навыков самоорганизации, самореализации личности;

содействие формированию у молодых людей отношения к здоровью, семье как к важным жизненным ценностям; организация консультационной помощи молодым людям, оказавшимся в сложных жизненных ситуациях;

поддержка позитивных форм молодежного досуга, развитие материальной базы муниципальных учреждений, работающих с молодежью по месту жительства.

Поставленные в Программе задачи выполнены.

2. Основные направления реализации Программы

Реализация мероприятий Программы осуществлялась по следующим подпрограммам:

«Работающая молодежь»;

«Патриотическое воспитание»;

«Студенческая молодежь»;

«Активная жизненная позиция»;

«Молодежь в трудной жизненной ситуации»;

«Работа с молодежью по месту жительства».

2.1. Подпрограмма «Работающая молодежь»

В 2006 году решением Первой городской конференции «Молодежь на предприятии: проблемы и перспективы» создан координационный Совет по вопросам работающей молодежи (далее – Совет работающей молодежи). В его состав вошли представители органов молодежного самоуправления предприятий, научно-исследовательских институтов, структурных подразделений мэрии города Новосибирска. Совет работающей молодежи стал органом, который объединил молодежных лидеров и обеспечил единые направления формирования молодежной политики.

Ежегодно выпускался информационный справочник по вопросам создания и организации деятельности молодежных советов на предприятиях, включавший в себя реестр органов молодежного самоуправления предприятий города.

В рамках подпрограммы оказывалась методическая и организационная помощь органам молодежного самоуправления предприятий города (советам молодежи ОАО «НАПО им. В. П. Чкалова», ОАО «Электроагрегат», 
ОАО «НЭВЗ-Союз», ЗАО «Экран-оптические системы», ОАО НПО «Элсиб», МУП «ПАТП-4», ОАО «Электросигнал» ФГУП «Сибирский научно-исследовательский институт геологии, геофизики и минерального сырья») в форме консультаций, экспертных заключений, содействия в проведении районных и городских мероприятий с работающей молодежью.

Разработаны и изданы методические рекомендации по возможным формам самоорганизации молодежи, работающей на предприятиях города («Советы молодых специалистов», «Советы молодых рабочих», «Молодежные Советы», «Молодежная комиссия»), которые вошли в справочник «Первая городская конференция «Молодежь на предприятии: проблемы и перспективы». 

С 2006 года среди предприятий города ежегодно проводился конкурс «Лучшая организация работы с молодежью». Для поддержки различных форм молодежной самоорганизации учреждены гранты трех степеней. Победителями в разные годы стали: ОАО «НЗХК», ФГУП «Сибирский научно-исследовательский институт геологии, геофизики и минерального сырья», ЗАО «Экран-оптические системы», ОАО «НЭВЗ-Союз», ФГУП «ПО Север», ОАО «НАПО им. В. П. Чкалова». 

В 2006 и 2008 годах совместно с комитетом по труду мэрии города Новосибирска (далее – комитет по труду) проведена городская конференция «Молодежь на предприятии: проблемы и перспективы». В работе конференции приняли участие учащиеся профессиональных училищ и лицеев, работающая молодежь, руководители и представители профсоюзов предприятий города (более 400 человек). Секции распределялись по актуальным аспектам профессиональной жизни работающей молодежи: «Влияние социальных факторов на выбор профессии и предприятия», «Этапы карьеры», «Психологическая и социальная адаптация сотрудников на промышленных предприятиях», «Культурно-массовая работа», «Организационно-правовые формы органов молодежного самоуправления на промышленных предприятиях», «Механизмы формирования и работы актива. Использование молодежного потенциала для решения экономических, производственных и других задач предприятия». По итогам конференции изданы сборники статей, методические рекомендации, аналитические работы участников конференции, созданы советы молодых рабочих на пяти предприятиях города. 
С целью создания благоприятных условий для адаптации молодых рабочих и специалистов на предприятии, их карьерного роста каждый год совместно с комитетом по труду проводился конкурс на звание «Лучший молодой рабочий года», «Лучший молодой специалист года» с вручением почетных знаков. Победителями признаны представители ОАО «НМЗ им. Кузьмина», ФГУП ПО «Север», ЗАО «Экран-оптические системы», ОАО НПО «ЭлСиб», ОАО «НЗХК», ОАО «Электросигнал» и другие.

Ежегодно проводились конкурсы профессионального мастерства по нескольким номинациям: «Лучший токарь», «Лучший фрезеровщик», «Лучший электросварщик». Победителями стали команды ОАО «Сиблитмаш»,
ОАО «Сибэлектротерм», ООО «Сибэлектропривод».

В рамках подпрограммы ежегодно проводились интеллектуальные игры среди молодежных команд предприятий города. Лучшими признаны команды ОАО «НМЗ им. Кузьмина», ФГУП «Сибирский научно-исследовательский институт геологии, геофизики и минерального сырья», ОАО «НАПО им. В. П. Чкалова», ОАО «НЗХК». Организовано участие команд предприятий в городской лиге КВН (8 команд).

Ежегодно при поддержке управления физической культуры и спорта мэрии города Новосибирска в поселке Репьево Новосибирской области проводилась выездная молодежная спартакиада предприятий города. Количество команд-участниц из года в год увеличивалось (с 13 в 2006 году до 30 в 2009 году). Лучшими признаны команды МУП «Горводоканал», ОАО «Гипросвязь-4»,
ОАО «Ростелеком», ФГУП НМЗ «Искра», ОАО «Сибнефтегеофизика»,
ОАО «Тяжстанкогидропресс», ФГУП ПО «НПЗ».
Комитет по делам молодежи мэрии города Новосибирска (далее – комитет по делам молодежи) совместно с администрацией Советского района города Новосибирска оказывали содействие в проведении мероприятий Совета научной молодежи СО РАН. В 2008 году подготовлена и проведена конференция молодых ученых института экономики и организации промышленного производства СО РАН. Участниками стали аспиранты вузов и научно-исследовательских институтов города. По итогам конференции выпущен сборник статей в области экономики и вклада молодых ученых в промышленно-экономический сектор Новосибирска.

В 2006 году реорганизована структура муниципального учреждения городского психологического Центра «Родник» (далее – Центр «Родник»), создан отдел по профориентации молодежи.

В период реализации Программы укреплена материально-техническая база межшкольных учебных комбинатов, школьных мастерских, приобретены производственные материалы. 

Ежегодно проводился городской конкурс творческих проектов учащихся по образовательной области «Технология». На городских конкурсах представлялось до 50 творческих проектов учащихся 10 - 11 классов, победителей районных конкурсов межшкольных учебных комбинатов города по разделам: «Технология конструкционных материалов (металл, древесина, глина и другие)», «Радиоэлектроника и электротехника», «Информационные технологии», «Культура дома, технология обработки ткани и пищевых продуктов», «Экономика и основы».

Центром «Родник» создана и ведется база данных учреждений профессионального образования с перечнем специальностей и условий обучения. Совместно с комитетом по труду и Новосибирским городским центром профориентации молодежи и психологической поддержки населения составлен реестр предприятий городского хозяйства с перечнем профессий и общими описаниями условий труда (более 100 профессий), в который ежегодно вносятся изменения и дополнения. Данная информация доводится до учащихся общеобразовательных школ, лицеев, профессиональных училищ и лицеев через оформление стендов, выпуск и распространение бюллетеней, листовок и буклетов по наиболее востребованным в городе Новосибирске профессиям.

Важным направлением подпрограммы являлась профориентационная работа, цель которой – информирование молодежи о путях жизнеустройства, содействие профессиональному самоопределению, повышение престижа рабочих профессий в молодежной среде. 

Центр «Родник» совместно с государственным бюджетным учреждением Новосибирской области «Центр занятости населения города Новосибирска» проводил ежегодные городские и районные ярмарки рабочих профессий с участием школьников и молодежи, обучающейся в учреждениях начального и среднего профессионального образования. На ярмарках экспонировались стенды учебных заведений, ведущих подготовку по рабочим профессиям. Каждый год в таких ярмарках участвовало свыше 3000 старшеклассников. Проведен городской семинар «Проблемы профориентации молодежи». Изданы методические рекомендации по профориентации. 

В рамках подпрограммы также проведены профориентационные игры по мотивации школьников к получению рабочих профессий, серия тренингов по адаптации учащихся и студентов-первокурсников к обучению в профессиональных учебных заведениях, обучающие семинары по технологии трудоустройства, фестиваль работающей молодежи «Свободное движение».

2.2. Подпрограмма «Патриотическое воспитание»

В течение 2006 - 2009 годов оказывалось организационное и методическое сопровождение деятельности координационного Совета патриотических клубов и организаций, занимающихся патриотическим воспитанием (далее - Совет патриотических клубов). 

Советом патриотических клубов совместно с Главным управлением образования мэрии города Новосибирска (далее – Главное управление образования) организованы и проведены общегородские конференции патриотических клубов и организаций, занимающихся патриотическим воспитанием молодежи: в 2006 году - городская научно-практическая конференция «Формирование гражданской позиции и патриотизма у современной молодежи. Опыт, проблемы», в 2007 году - городская конференция «Патриотическое воспитание молодежи в городе Новосибирске», в 2008 году – городская научно-практическая конференция «Формирование гражданской позиции и патриотизма у современной молодежи. Опыт, проблемы», в 2009 году - городская научно-практическая конференция «Актуальные проблемы муниципальной молодежной политики: проблемы и перспективы». В 2008 году представители организаций патриотической направленности принимали активное участие во Всероссийской научно-практической конференции «Современные подходы к системе организации гражданско-патриотического и духовно-нравственного воспитания». 

Комитетом по делам молодежи совместно с Главным управлением образования продолжена работа по разработке и выпуску методических рекомендаций в помощь педагогическим работникам клубов и общественных организаций, ведущим работу по патриотическому воспитанию молодежи. Издан сборник материалов «Формирование гражданской позиции и патриотизма у современной молодежи. Опыт, проблемы». Совместно с ДДТиУМ «Юниор» издан сборник материалов по патриотическому воспитанию молодежи.

Организовано взаимодействие клубов и организаций, занимающихся патриотическим воспитанием молодежи, с Союзом ветеранов Афганистана, военными комиссариатами, советами РОСТО, военно-патриотической школой «Десант», флотским братством имени мичмана Ташкина, общественной организацией «Потешные полки» и другими организациями патриотической направленности по вопросам патриотического воспитания молодежи. Активно осуществлялось сотрудничество с областным Советом ветеранов войны, труда, военной службы и правоохранительных органов и Новосибирским городским Советом ветеранов войны, труда, военной службы и правоохранительных органов путем участия в пленумах и заседаниях комиссий по патриотическому воспитанию молодежи советов ветеранов.

В рамках подпрограммы велась работа по обеспечению военно-патриотических клубов предметами военной символики и форменной одеждой. Изготовлены комплекты зимнего и летнего обмундирования для курсантов МОУДО «Центр гражданского и военно-патриотического воспитания «Витязь», МОУДО «Центр военно-патриотического воспитания «Сигнал», МОУДОД «Центр молодежи «Надежда» (далее – Центр «Надежда»), приобретены комплекты макетов оружия для МОУДОД «Центр культурного и военно-патриотического воспитания «Чайка».

Ежегодно комитетом по делам молодежи совместно с Главным управлением образования оказывалось содействие в организации поисковых экспедиций. Организованы экспедиции отрядов военно-патриотической школы «Десант», объединения «Мужество Героизм и Воля» в Волгоградскую и Ленинградскую области. 

В период реализации Программы обеспечено несение Вахты Памяти на Посту № 1. Курсанты военно-патриотических клубов и объединений несли почетный караул ежедневно с 10.00 до 16.00 час. (1 месяц – 1 район). Во время летних каникул (июль, август) Вахту Памяти несли учащиеся школ районов Новосибирской области. В 2006 году для курсантов приобретена военная форма зимнего и летнего образца (50 комплектов). 

В рамках подпрограммы осуществлялось материально-техническое обеспечение работы школьных музеев: приобретено оборудование, экспозиции патриотической направленности для музейных фондов (оснащено 97 музеев в школах по 10,0 тыс. рублей в год).

Комитетом по делам молодежи совместно с администрациями районов города Новосибирска (далее – администрации районов) создано 8 музеев истории и развития районов города Новосибирска в Железнодорожном, Первомайском, Октябрьском, Дзержинском, Советском, Заельцовском, Калининском, Центральном районах города. 

Ежегодно оказывалось содействие молодежным активам, общественным организациям в проведении молодежной общегородской акции «Память» по уходу за городскими памятниками и местами захоронения воинов-сибиряков. Силами студентов Новосибирского профессионально-педагогического колледжа на кладбище «Клещиха» и мемориале-памятнике «Раненый воин» отремонтировано более 1000 надгробных сооружений (восстановлено 250), установлено 150 оградок. Проведены мероприятия по уходу за могилами воинов, погибших в локальных войнах.

Ежегодно проводились «круглые столы» (около 30 в год) по патриотическому воспитанию молодежи с участием молодежных объединений, организаций, инициативных групп и органов студенческого самоуправления, в которых участвовало более 300 человек. 

Среди молодежных организаций проводился конкурс на лучшее мероприятие патриотической направленности. По итогам конкурса лучшие проекты (более 30) получили поддержку и были реализованы. В их числе – создание электронной Книги памяти (НГОО «Школа роста»), организация зимнего лагеря «Восточный рубеж» (МОУДО ЦВПВ «Сигнал»), фестиваль участников студенческих отрядов охраны правопорядка (батальон «Защитник Отечества» Новосибирского государственного профессионального-педагогического колледжа) и другие.

Организовано шефство учащейся молодежи над детской колонией, домами ветеранов, престарелыми горожанами. В рамках подпрограммы подготовлен план работ между комитетом по делам молодежи и детской воспитательной колонией по проведению совместных спортивных, творческих мероприятий, образовательных программ, оказанию психологических услуг воспитанникам колонии. Оказано содействие в организации шефства студентов Новосибирского филиала Московской финансово-юридической академии над воспитанниками детского дома № 10. Организована помощь пожилым людям, поздравление во время Декады пожилых людей. 

Ежегодно проводились молодежные акции «Чистый город», «Чистый двор», «Чистый берег» по уборке и благоустройству парков, скверов, прибрежных зон. Каждый год приводилось в порядок более 25 квадратных километров городской территории. 

Совместно с Главным управлением образования ежегодно проводился общегородской творческий патриотический фестиваль «Поем о славе России», в котором приняло участие 1500 человек. 

Совместно с управлением культуры, Главным управлением образования и администрациями районов ежегодно проводились мероприятия, посвященные Дням воинской славы России и памятным датам Отечественной истории в домах культуры, кинотеатрах, парках, в рамках которых проходили встречи молодежи с ветеранами войны и участниками локальных военных конфликтов, тематические выставки художественных работ и фотоэкспозиций. Ежегодно проводились торжественные мероприятия: День защитника Отечества – 23 февраля, День памяти и скорби – 22 июня, День Победы - 9 мая и другие. В День Победы ежегодно организовывалось возложение венков и цветов на мемориальном комплексе маршала Покрышкина и на Мемориальном ансамбле «Монумент Славы воинам-сибирякам» (далее - Монумент Славы).
На основании распоряжения мэра от 28.02.2006 № 1212-р «Об организации вручения паспорта гражданина Российской Федерации гражданам, достигшим  14-летнего возраста» совместно с Главным управлением образования и администрациями районов проведены акции по вручению паспортов гражданина Российской Федерации молодым людям, достигшим 14-летнего возраста. Ежегодно вручалось более 3000 паспортов.

Ежегодно совместно с Главным управлением образования при поддержке администраций районов, объединенных военных комиссариатов города Новосибирска оказывалось содействие в проведении учебных военных сборов с гражданами допризывного возраста (в сборах приняло участие более 2900 старшеклассников).

Совместно с Главным управлением образования, межрегиональной общественной организацией Центром русского боевого искусства «Русский Щит» ежегодно проводились летние профильные смены «Патриот» с учащимися – воспитанниками детских домов в детском оздоровительном лагере имени Олега Кошевого. В смене принимало участие 200 человек.

Ежегодно комитетом по делам молодежи совместно с городскими патриотическими клубами и центрами, общественными организациями патриотического направления проводились городские соревнования по военно-техническим и прикладным видам спорта: соревнования по стрельбе, морскому троеборью, армейскому рукопашному бою, ориентированию на местности и другие (более 130 соревнований в год).

На базе Новосибирского военного института внутренних войск Министерства Внутренних дел совместно с Главным управлением образования ежегодно проводилась городская военно-спортивная игра «Победа», в которой принимали участие школьники, воспитанники патриотических клубов всех районов города (до 300 человек ежегодно).

В целях обеспечения шефской работы над подводной лодкой «Новосибирск» для экипажа подводной лодки приобретен тренажерный комплекс. В 2008 году официальная делегация города посетила подводную лодку «Новосибирск» в городе Полярном. Личному составу лодки переданы подарки: ноутбук, комплекты зимнего обмундирования (41 комплект).

В целях укрепления связей между молодежными творческими коллективами и воинскими частями Новосибирского гарнизона силами городской детской общественной организации «Новосибирская ассоциация детских объединений» (далее – НАДО) и Сибирской государственной геодезической академии постоянно проводились концерты на областном призывном пункте, организованы концерты для военнослужащих, соревнования по баскетболу среди подростков Центра «Досуг» и военнослужащих военной части № 3287, МОУ СОШ № 12.

Организована шефская работа патриотических клубов над ветеранами Великой Отечественной войны, в рамках которой патриотические клубы оказывали помощь ветеранам. Проведены ежегодные волонтерские акции, поздравления ветеранов с праздниками и раздача социальных пакетов (более 120 ветеранов ежегодно). Проведена акция «Открытка ветерану» в День памяти и скорби (22 июня), в ходе которой слова благодарности получили 7000 ветеранов.

В рамках содействия в подготовке информационных программ по военно-патриотическому воспитанию молодежи по инициативе Совета патриотических клубов телевизионными компаниями города Новосибирска, молодежными телекомпаниями «Город студентов» и «Фильтрация» подготовлены новостные сюжеты о городских мероприятиях патриотической направленности (более 15 сюжетов). Ежегодно опубликовывались статьи в газетах «Вечерний Новосибирск», «Студенческий город», студенческих газетах (более 20 статей), журнале «Город молодых». Информирование общественности города о мероприятиях военно-патриотической направленности осуществлялось на электронном портале комитета по делам молодежи www.molodoy.novo-sibirsk.ru, радиопередачах «Открытая студия», «Встречи на Вертковской» (5 эфиров). 

Комитет по делам молодежи ежегодно участвовал в проведении мероприятий, посвященных празднованию Дней воинской славы России, военно-профессиональных праздников. Ежегодно 15 февраля совместно с Новосибирской областной организацией «Союз ветеранов Афганистана» на Монументе Славы проводились мероприятия, посвященные Дню вывода советских войск из Афганистана; 7 и 9 мая на мемориальном комплексе маршала Покрышкина и на Монументе Славы осуществлялось возложение венков и цветов; 28 мая в Центральном Парке культуры и отдыха проводились мероприятия, посвященные Дню пограничника, 2 августа - Дню Воздушно-десантных войск и другие мероприятия. 

Всеми центрами городской службы социальной адаптации (далее - ГССА) оказывалась комплексная психолого-педагогическая и медико-социальная помощь молодым людям и семьям военнослужащих, пострадавшим от локальных военных конфликтов (более 100000 консультаций в год).

Организовано психологическое консультирование призывников в целях профилактики противоправных действий. Изданы методические пособия для призывников.

Ежегодно ГССА совместно с военным комиссариатом Новосибирской области организована работа «горячей линии» для призывников и членов их семей для адаптации к службе в армии и недопущения фактов дедовщины. 

2.3. Подпрограмма «Студенческая молодежь»

Ежегодно в мэрии города Новосибирска (далее – мэрия) проводился городской студенческий семинар по проблемам развития города Новосибирска «Перспективы развития г. Новосибирска». В нем приняли участие студенты всех высших учебных заведений города. Перед студентами выступал мэр города Новосибирска, руководители структурных подразделений мэрии. В рамках студенческого семинара по авторской программе школы «НООГЕН» проведен семинар творческого проектирования основных проблем «Стратегический план устойчивого развития города Новосибирска до 2020 года». 
В рамках подпрограммы ежегодно обновлялся реестр органов студенческого самоуправления и молодежных студенческих организаций, научных студенческих обществ. Выпускался каталог общественных организаций, объединений, инициативных групп и органов студенческого самоуправления, научных студенческих обществ. 

Оказана методическая и организационная помощь инициативным студенческим группам, органам самоуправления высших и средних учебных заведений в оформлении льгот по транспортной карте студента, студенческой муниципальной дисконтной карте. 

Ежегодно проводились школы-семинары для руководителей органов студенческого самоуправления и лидеров молодежных студенческих организаций по актуальным вопросам студенческой жизни с приглашением ведущих специалистов, лидеров общественности (20 школ-семинаров в год). Апробировалась технология проведения выборов студенческого самоуправления. Выпущены молодежные печатные издания: журналы «Город молодых», «Молодежный вестник», «Лампа», «Вестник», справочник «Молодая семья».

Ежегодно оказывалась организационная помощь в проведении межрегиональной молодежной конференции «Молодежь России: перспективы сотрудничества», научно-практических студенческих конференций «Современные тенденции аграрной науки» в НГАУ, «Дни науки в СГУПС», межвузовской научной студенческой конференции «Интеллектуальный потенциал Сибири». Победители конференций награждались грамотами и ценными призами. 

Ежегодно назначалась и выплачивалась стипендия мэрии за научную, творческую и инновационную деятельность. В период реализации Программы выплачено: 70 стипендий - аспирантам, 586 – студентам высших и средних учебных заведений, 131 - учащимся учреждений начального профессионального образования. С 2008 года стипендии мэрии выплачивались студенческим семьям, имеющим детей. Материальную поддержку получили 58 студенческих семей. Продолжилась практика назначения и выплаты предприятиями города коммерческих стипендий для студентов и студенческих семей, обучающихся в высших и средних специальных учебных заведениях города Новосибирска (90 студентов, 16 семей).

В рамках подпрограммы оказано содействие в организации прохождения производственных практик студентам НГАУ, СГУПС, СибГУТИ, НГТУ, НГПУ, ИМПИСР, РНУ, НМК, НГМУ, НГАСУ, НГППК, НАТК, НТТП, НГИ на объектах и в службах городского хозяйства (более 3000 студентов в год).

Одним из приоритетных направлений Программы являлась поддержка деятельности Новосибирского штаба студенческих отрядов. Сформированы строительные, экологические, сервисные отряды (работающие в службе сервиса коммерческих организаций), отряды специализированного медицинского ухода, отряды правопорядка, проводников, вожатых, механизаторов. Ежегодно участники студенческих отрядов обучались специальностям «проводник» (350 человек), «вожатый» (600 человек), «штукатур-маляр» (15 человек), «каменщик» (15 человек). Во время рабочего сезона участниками строительных студенческих отрядов отремонтированы десятки объектов муниципальной собственности в Октябрьском, Ленинском, Центральном, Советском районах города. Участниками отрядов охраны правопорядка проведены мероприятия по поддержанию правопорядка на территории студенческих городков, в корпусах учебных заведений и общежитиях. Участники студенческих отрядов проводников работали в поездах направления ближнего и дальнего следования. Участники студенческих отрядов вожатых ежегодно работали в детских оздоровительных лагерях Новосибирской области и за ее пределами. 

Продолжена традиция выездных студенческих отрядов. Участники строительных отрядов выезжали в село Белый Яр Томской области на выполнение общестроительных работ. Студенческие строительные отряды НГАСУ, СибГУТИ принимали участие в строительстве спортивного комплекса в г. Москве, прокладывали кабель в Новосибирской и Кемеровской областях. 

Общее количество участников студенческих отрядов за период реализации Программы выросло в 1,5 раза и составило 6200 человек.

Ежегодно организовывались новогодние поздравления детей из студенческих семей высших и средних специальных учебных заведений города, каждый год детям вручалось свыше 1400 подарков.

Одним из приоритетных направлений остается информационное обеспечение студенческой молодежи города по вопросам работы ГССА (выпуск справочников, буклетов, листовок). Проведены конференции «15 лет городской службе занятости», «Проблемы здоровья, употребление психоактивных веществ, аборты», «Взаимоотношения со сверстниками», «Проблемы занятости и профессионального определения», «Аддективное поведение, образование, угроза жизни», циклы тренингов, дискуссий, бесед по проблемным вопросам студенческой молодежи. 

Совместно с администрациями районов ежегодно проводились мероприятия со студенческой молодежью по противодействию распространению наркотиков, пропаганде здорового образа жизни. Оказана поддержка в проведении регионального фестиваля-конкурса «Солнечный микрофон», молодежной общественной акции «Скажи свое слово в пользу здоровья», ярмарки «Поколение будущего». На круглосуточном «телефоне доверия» для подростков и молодежи в Центре «Родник» открыта целевая линия.

Студенческие самодеятельные творческие коллективы, победители городских конкурсов «Студенческая весна», «Студенческая осень», «Молодежный джаз-фестиваль» и фестивалей «Маевка - Интернеделя», «Немецкая песня», «Английская песня», КВН «Золотой болт» при поддержке управления культуры мэрии города Новосибирска принимали участие на концертных площадках во всех значимых общегородских мероприятиях – Дне города, Дне Победы и других мероприятиях.

Ежегодно проводился конкурс на звание «Лучший студенческий клуб года». В числе победителей – Центр культуры НГТУ, студенческие клубы СибГУТИ, НГПУ, НТЖТ, НГППК, НОККиИ, НТЖТ. Победители награждались переходящими кубками и денежными сертификатами на укрепление материально-технической базы и развитие деятельности клубов, центров.

Для директоров и художественных руководителей студенческих клубов в целях повышения квалификации ежегодно проводились тематические обучающие школы-семинары с приглашением заслуженных работников культуры.

В рамках организации и проведения интеллектуальных игр среди студентов ежегодно проводилось открытое первенство Сибири по интеллектуальным играм, чемпионаты по брейн-рингу «Что? Где? Когда?».

Ежегодно организовывался традиционный массовый студенческий фестиваль «Студенческая весна в Сибири», лучшие коллективы и исполнители которого направлены в составе делегации Новосибирской области на фестиваль «Российская студенческая весна». Ежегодно проводился городской фестиваль самодеятельного творчества студентов «Студенческая осень» (около 2500 участников), по итогам которого издан сборник лучших авторских песен «Вечный студент».

Ежегодно проводилась городская лига команд КВН высших и средних специальных заведений города Новосибирска, в которой приняли участие свыше 40 команд. Команды-победители получили путевки для участия в региональном телевизионном конкурсе «КВН-Сибирь». В мастер-классах тематической школы-семинара КВН «Золотой болт» («Школа звукорежиссера», «Технологии рождения шуток», «Основы мизансцены, сценического движения, культуры и хореографии в КВН», «Менеджмент и продюсирование команд КВН, технологии продвижения», «Особенности работы в телевизионном формате») принятии участие более 400 человек.

В рамках оказания организационной и финансовой помощи в проведении традиционных массовых студенческих мероприятий оказана поддержка студенческому центру НГУ в проведении фестиваля «Маевка - Интернеделя» (более 10000 участников), фестиваля «50 лет НГУ – 50 лет Успеха». Студенческому центру НГТУ оказана поддержка в проведении фестиваля национальных культур «Дружба» и международного джазового фестиваля, фестиваля «Немецкая песня». Оказана организационная помощь в проведении Международной эколого-биологической олимпиады, которая ежегодно проходила на базе НГМУ и НГПУ.

2.4. Подпрограмма «Активная жизненная позиция»

С 2006 года функции муниципального учреждения «Дом молодежи» по вовлечению молодежи в общественную жизнь города, формированию социально-активной личности молодых граждан выполняет муниципальное бюджетное учреждение молодежный Центр «Пионер».

В рамках подпрограммы организована работа общественного молодежного городского Совета (далее – молодежный Совет), основными направлениями деятельности которого является организация участия в формировании и реализации муниципальной молодежной политики в городе Новосибирске, организация и проведение обучающих семинаров, экспертная оценка реализации молодежных проектов в рамках грантовых конкурсов. Члены молодежного Совета регулярно посещали постоянные комиссии Совета депутатов города Новосибирска. В рамках сотрудничества появился новый проект «Школа молодого помощника депутата». Совет назначен координационным центром Ассоциации молодежных правительств Российской Федерации в Сибирском федеральном округе. Проведены I и II Форумы молодежных правительств Сибирского федерального округа и межрегиональная конференция «Молодежь России: перспективы сотрудничества».

В городе ежегодно действуют более 100 молодежных общественных организаций, объединений, инициативных групп и органов студенческого самоуправления, количество которых увеличивается. В каждом районе города Новосибирска постоянно работали советы, активы, парламенты, которые в своих рядах объединили активных молодых людей. Ежегодно проводились выездные семинары для активов районных органов молодежного самоуправления, цель которых - знакомство районных молодежных активов, обмен опытом по проведению и организации мероприятий и формирование единого городского молодежного актива.

На базе муниципальных учреждений дополнительного образования созданы и работают районные центры активной молодежи, дискуссионные клубы, советы молодых специалистов, инициативные группы.

Ежегодно проводились выборы молодежного мэра города Новосибирска. Разработано и утверждено Положение о выборах и статусе молодежного мэра города Новосибирска, издано постановление мэрии города Новосибирска от 23.03.2009 № 108 «О премии мэрии города Новосибирска «Молодежный мэр города Новосибирска». Молодежными мэрами избраны: 

Чуркин Максим Юрьевич (студент НГАУ) – 2006 - 2007 годы;
Измайлов Матвей Сергеевич (аспирант НГАУ) – 2007 - 2008 годы;
Останин Максим Константинович (студент СибАГС) – 2008 - 2009 годы.
Организован и активно работал молодежный пресс-центр, который собирал и размещал информационный материал на сайте www.molodoy.novo-sibirsk.ru. Во взаимодействии с пресс-центром мэрии оказывалась поддержка молодежной телевизионной программе «Город студентов».

Ежегодно проводился городской фестиваль молодежных средств массовой информации (далее - СМИ). В программе фестиваля проходили презентации лучших проектов студенческих СМИ. Лучшие работы отмечены ценными призами и Почетными грамотами мэрии. В рамках фестиваля организованы и проведены обучающие мастер-классы для начинающих молодых журналистов.

С целью обмена опытом между молодежными общественными организациями, привлечения молодежи в общественные организации ежегодно проводилась выставка-ярмарка молодежных общественных объединений «Молодой Новосибирск». В ней принимали участие более 60 организаций. 

Ежегодно проводились конкурсы мини-грантов «Парад идей», конкурс проектов молодежных организаций «Люблю тебя, мой город», «Новосибирску 115 лет – нам есть чем гордиться!». На конкурсы участники ежегодно заявляли более 100 социально значимых проектов общественных молодежных организаций, направленных на решение проблем городского сообщества.

Комитетом по делам молодежи совместно с управлением федеральной службы России по контролю за оборотом наркотиков по Новосибирской области, молодежным Советом проводился конкурс «Безопасно для молодежи» среди досуговых учреждений города Новосибирска. Основная цель конкурса – формирование механизмов общественного мониторинга и контроля за деятельностью досуговых учреждений, борьба с незаконным распространением и употреблением наркотиков, привлечение внимания молодежи и общественности к проблеме потребления алкоголя в местах массового досуга. Победители конкурса – досуговые учреждения «Труба», «Жара», «Красная площадь», «Rock-City», «Отдых», «Base».

Ежегодно проводились летние выездные слеты-семинары волонтеров, работающих по направлениям «Здоровый образ жизни», «Равный поможет равному». В рамках слетов организованы «круглые столы», мастер-классы, тренинги, лекции для подростков и руководителей «Здоровый образ жизни», «Проведение массовых акций», «Мастерская игротехников» (более 600 участников).

Совместно с Главным управлением образования организованы профильные лагеря «Лидер» для активистов школьного самоуправления, которые посетили 250 человек.

В рамках подпрограммы каждый год осуществлялись молодежные международные обмены между городами-побратимами Новосибирском и Саппоро (Япония). В программе пребывания японской делегации в городе Новосибирске были предусмотрены встречи с детьми и знакомство с деятельностью детских разнопрофильных объединений, визит вежливости к мэру города Новосибирска, посещение детского оздоровительного лагеря имени Дзержинского, детской киностудии «Поиск», муниципального центра «Сибирь-Хоккайдо», областного центра фольклора и этнографии, экскурсии в музей Солнца, музей «Сибирская береста», Новосибирский государственный краеведческий музей и прогулки на теплоходе по реке Оби. Состоялись ответные визиты молодежных делегаций города Новосибирска в Японию.

Ежегодно проводились семинары для руководителей детских и молодежных общественных объединений, методические семинары для психологов и социальных педагогов.

При долевом участии в реализации социально значимых проектов общественных организаций города проводился фестиваль детских общественных организаций «Радуга Детства», в котором участвовало более 500 человек.

Непрерывно работал интернет-сайт «Молодой Новосибирск», ежедневно обновлялся информационный материал о ходе реализации молодежной политики, анонсировались и освещались все значимые мероприятия комитета по делам молодежи, общественных организаций города, деятельность молодежного Совета и Новосибирского штаба студенческих отрядов. Открылся новостной раздел, в котором освещаются различные события и мероприятия города Новосибирска, касающиеся молодежи и молодежной политики. Средняя посещаемость сайта в месяц - 10000 респондентов. С момента открытия сайт посетили около 300000 человек, просмотрено около 2000000 страниц.
В 2007 году в ДДТиУМ «Юниор» создана сеть детского школьного телевидения на основе использования оптоволоконной связи.

В целях взаимодействия в решении молодежных проблем организованы встречи руководителей мэрии, депутатов Совета депутатов города Новосибирска с руководителями молодежных организаций, лидерами студенческого самоуправления, молодежными активистами.

2.5. Подпрограмма «Молодежь в трудной жизненной ситуации»

Ежегодно осуществлялись мероприятия, направленные на укрепление материальной базы муниципальных учреждений ГССА. В период реализации Программы приобретены мебель, оргтехника, оборудование для диагностики и реабилитации молодежи группы риска. Материально-техническая база учреждений ГССА находится в исправном техническом состоянии. Текущий ремонт проводится регулярно согласно утвержденным сметам.

Все центры, входящие в ГССА, проводят профилактические, социально-психологические тренинги с детьми разных возрастных групп: для дошкольников – «Сказкотерапия»; для младших школьников – «Я - здоровый», «Полезные привычки»; для подростков в возрасте 11 - 14 лет – «Профилактика зависимого поведения», «Как справляться со стрессом»; для старшеклассников – ролевые игры «Молодежь против наркотиков»; для студентов – тренинги профессионального, личностного самоопределения молодежи по программам «Вместе», «Я и другие», социально-психологические тренинги по проблемам самопознания и самоопределения, видеолекторий с элементами тренинга «Навыки конструктивного общения», «Самоопределение личности», «Воспитание ответственного материнства и детства», «Планирование семьи», «Профилактика ранней половой жизни», «Профилактика СПИДа, ЗППП», психологические тренинги для наркозависимых. Реализованы авторские программы для детей с девиантным поведением. 

При содействии Новосибирского городского центра профориентации молодежи и психологической поддержки населения молодежи проведен семинар-тренинг «Проблемы профориентации молодежи на рабочие профессии», при содействии государственного бюджетного учреждения Новосибирской области «Центр занятости населения города Новосибирска» проведен семинар-тренинг для безработной молодежи «Самопрезентация: путь к успеху». Центром «Алиса» регулярно проводились индивидуальные консультации и анонимное консультирование по телефону для людей с посттравматическим синдромом и созависимых членов их семей. Новым стало включение в программу «Возвращение» лиц с острым стрессовым расстройством, не связанным с военными действиями, а вызванным природными катаклизмами, техногенными катастрофами. Проведен выездной семинар руководителей ГССА совместно с руководителями НАДО. Определены пути взаимодействия в вопросах профилактики употребления психоактивных веществ молодежью.

В 2006 году разработана и внедрена методическая программа «Родительский клуб», предусматривающая повышение родительской компетентности среди молодых семей. Ежегодно проводились тренинги и тематические встречи с родителями: «Роль папы в семье», «Профилактика насилия в межличностных отношениях», «Проблемы сестер и братьев», родительские лектории «Возрастные особенности подростков», «Проблемы решения родителей и детей», «Влияние семьи на формирование личности ребенка», «Проблемы подготовки к школе», «Формирование словарного запаса и развитие речи дошкольника». Педагоги-психологи и социальные педагоги постоянно выступали в СМИ по проблемам семьи, формирования принципов «ответственного родительства». Подготовлено и распространено 1336 экземпляров раздаточного материала по проблемам семейных взаимоотношений. Новым направлением стала работа со студенческими семьями, не состоящими в зарегистрированном браке. Консультации и тренинги для молодых людей направлены на формирование позитивного образа долговечного брака, укрепление прочности семейных отношений. Студенты обучались основам психологической грамотности, имели возможность пройти тестирование, получить консультацию по вопросам совместимости, конструктивному выходу из сложных жизненных ситуаций.

В 2006 году организована «горячая линия» на «телефонах доверия» ГССА по проблемам молодой семьи. Высококвалифицированные психологи городских центров «Центр «Ювентус-Н» и «Родник» ежемесячно проводили консультирование по телефону молодых семей. Всего было отмечено около 130000 обращений. Экстренность, анонимность, доступность, высокий профессионализм консультантов «телефона доверия» позволяет данный вид психологической помощи считать одним из самых актуальных.

Городской смотр-конкурс «Лучшее студенческое общежитие учреждений высшего и среднего профессионального образования города Новосибирска» ежегодно проводился комитетом по делам молодежи совместно с администрациями районов, молодежным Советом при поддержке Совета ректоров вузов города Новосибирска, Совета директоров ссузов города Новосибирска, Федерации профсоюзов Новосибирской области. Цель конкурса - улучшение работы студенческих общежитий учреждений высшего и среднего профессионального образования города, поощрение и стимулирование активного участия в жизни общежития студенческого самоуправления, улучшение условий проживания, быта и отдыха студенческой молодежи. Победителями в разных номинациям стали общежития НГПУ, НГТУ, СГУПС, НГУ, НГАУ, ПУ № 7, ПУ № 27, Профессионального лицея № 51.

Ежегодно издавался информационный справочник для школьников «Полезные каникулы», в котором содержались сведения о летнем трудоустройстве и отдыхе. Справочник распространялся по муниципальным учреждениям дополнительного образования детей.

Подготовлены и изданы информационно-методические материалы «Жилье» для молодежи. 

2.6. Подпрограмма «Работа с молодежью по месту жительства»

Ежегодно проводилась городская научно-практическая конференция педагогов дополнительного образования. Дважды проведена городская конференция работников отрасли молодежной политики «Актуальные проблемы и перспективы реализации муниципальной молодежной политики в Новосибирске», участниками которой стали более 300 человек. На конференции проанализированы существующие проблемы молодежной политики и определены актуальные направления работы, которые нашли свое отражение в резолюции конференции.

С целью организации интеллектуального досуга среди детей, подростков и молодежи, выявления сильнейших команд города ежегодно проводился чемпионат города Новосибирска по игре «Интеллектуальный марафон» среди школьников и студентов. Ежегодно в чемпионате принимало участие более 500 знатоков из школ, общественных организаций и клубов интеллектуального развития, профессиональных училищ и лицеев, колледжей и техникумов, вузов города. Для информирования подростков и молодежи о работе городского клуба интеллектуальных игр, а также с целью поддержания связей между клубами интеллектуального развития и обмена опытом между ними, на сайте www.molodoy.novo-sibirsk.ru продолжена работа по разделу «Интеллектуальные игры». Повысился уровень проведения игр, выросла новая смена знатоков, которая достойно представляет наш город на различных турнирах, занимая призовые места.

Ежегодно оказывалось содействие в проведении мероприятий с подростками и молодежью в летний период. Главной задачей для учреждений дополнительного образования в летний период являлось создание условий для полноценного отдыха детей, реализация дополнительных образовательных программ, обеспечивающих непрерывность образовательного процесса. За четыре года около 25000 подростков в летнее время продолжали заниматься в кружках и спортивных секциях. На базе центров и молодежных подростковых клубов за четыре года было создано 100 лагерей дневного пребывания, в которых отдохнули около 2000 подростков. 

Совместно с городским детским наркологическим диспансером проведены программы по повышению социальной адаптации, умению взаимодействовать друг с другом, профилактике употребления психоактивных веществ. К этой работе активно привлекались молодежные общественные объединения, отряды волонтеров (более 1000 человек).

Ежегодно в летний период проводились выездные творческие сборы актива НАДО, в ходе которых проводилась работа творческих мастерских и учеба инструкторского состава. В мероприятии приняли участие 150 детей и подростков, представляющих органы самоуправления детских общественных организаций города Новосибирска. За четыре года в сборах НАДО приняло участие 600 человек.

При долевом участии органов территориального общественного самоуправления, общественных организаций реализованы проекты по организации работы с подростками и молодежью. Проведены культурно-массовые, социально значимые акции, спортивные мероприятия с участием детей старшего поколения, организована трудовая занятость подростков в благоустройстве внутридворовых территорий. Созданы временные коллективы на основе увлечений: «Давайте поиграем» (для детей 6 - 9 лет), «Брейк-данс» (для подростков 13 - 16 лет).

Для выявления и распространения передового опыта, поиска инновационных форм работы с детьми, подростками и молодежью по месту жительства ежегодно проводились городские конкурсы профессионального мастерства педагогов дополнительного образования отрасли молодежной политики «Формула успеха», «Психолог года» с привлечением молодых специалистов и студентов, конкурс «А у нас во дворе».

Совместно с администрациями районов проводились городские творческие фестивали среди муниципальных образовательных учреждений дополнительного образования, такие как «Масленица», День защиты детей, День города, концерты «Ярмарка талантов», фестиваль «Мир начинается дома», новогодние праздники на микрорайонах, праздники по месту жительства «ОбьГЭС – страна детства», «Остров МИСС Совершенство», «Здравствуй, лето!», городской конкурс «Новогодняя феерия»; мероприятия, посвященные Дню защитника Отечества, 8 Марта, Дню Победы, экологическому празднику «День Земли»; концертные, игровые программы, фотоконкурсы «Молодость. Любовь. Семья», театральный фестиваль «Времен связующая нить», цирковой фестиваль (один раз в два года), ежегодный вокальный конкурс «Сибирский соловей», ежегодный хореографический конкурс «Танцуй, пока молодой», итоговый фестиваль «Весенние голоса», в которых ежегодно принимали участие 115000 человек. За прошедшие четыре года значительно повысился уровень исполнения, сценического содержания участников студий муниципальных учреждений.

Поддерживались новые направления работы: вокально-инструментальные ансамбли, джаз-бенд, граффити, капоэйро, рэп, мастерская праздников, родительские клубы, работа с молодой семьей, работа со студенческой молодежью, основы мультипликации.

Ежегодно совместно с администрациями районов проводились городские выставки среди муниципальных учреждений дополнительного образования, выставка прикладного и изобразительного творчества «Мир глазами ребенка», городской конкурс плакатов «Люблю тебя, мой край родной» и другие. Дважды проведена городская выставка художественных работ педагогов дополнительного образования, работающих в центрах и клубах по месту жительства. Новосибирский государственный краеведческий музей 14 раз представлял в своих выставочных залах городскую выставку детского декоративно-прикладного творчества «Золотые руки». Каждый год на выставках представлены работы более 150 студий из 90 клубов по месту жительства. Всего в экспозиции представлено около 900 работ.

В рамках подпрограммы совместно с администрациями районов осуществлялась работа по содержанию открытых спортивных сооружений при муниципальных образовательных учреждениях дополнительного образования. Продолжена активная работа по реконструкции открытых спортивных сооружений, ремонту раздевалок. Полностью перестроены ряд хоккейных коробок в Кировском районе, установлены пластиковые хоккейные коробки в Заельцовском и Первомайском районах.

Ежегодно проводились городские спортивные соревнования среди муниципальных образовательных учреждений дополнительного образования: турниры по футболу «Кожаный мяч», мини-футболу на снегу, хоккею «Золотая шайба», настольному теннису, шахматам, «Отважная пешка», лыжные гонки, легкоатлетические эстафеты, соревнования по авиамоделизму, картингу, автомодельному спорту, массовые соревнования «Папа, мама, я – спортивная семья», «Веселые старты», «Дни здоровья». Осуществлялось долевое участие в судомодельных соревнованиях «Сибирский кубок России».

Выполнены запланированные мероприятия по укреплению материальной базы муниципальных образовательных учреждений дополнительного образования по районам города, все финансовые средства освоены полностью. Приобретены офисное, сценическое оборудование, канцелярия, компьютерная техника, стулья, столы для занятий детей, игровой и спортивный инвентарь, спортивная форма, звуковая и видеотехника, макеты оружия и форма для клубов патриотической направленности в следующие учреждения: МОУДОД СЦ «Звездный», МОУДОД КЮТ, МОУДОДиПМ «Радуга», МОУДОД ЦВПВ «Сигнал», МУ «Музей истории и развития Железнодорожного района», МОУДО «Содружество», МОУДОД СОЦ «Кристальный», МУДОД ДПЦ «Юность», МОУДОД ЦМ «Надежда», МОУДОД ДЮЦ им. Чехова, МУ «Организационно-методический центр развития молодежной политики», МОУДОД СОЦ «Звездный», МОУДОД КСЦ «Современник», МОУДОД «ШТТ», ЦДО «Иволга», МОУДОД ЦДО «Муравейник», МОУДОД ЦДО «Юные таланты», МУ «Музей истории и развития Октябрьского района», МОУДО ЦМ «Альтаир», МОУДО ЦГиВПВ «Витязь», МОУДО ВПЦ «Альфа».

Текущий ремонт выполнен в МОУДО Центре молодежи «Альтаир», МОУДОД ДЮЦ им. Чехова, МУ Центре «Ювентус- Н», Центре «Родник», МБУ СРЦ «Прометей», МУ Центре «Коралл», МОУ ДОД «Центр Молодежи «Надежда», МОУ ДО ЦДО «Юные таланты», МОУДО ЦДО «Муравейник», МОУ ДОД ЦК и ВПВ «Чайка», МОУДОД КСЦ «Дружба», МОУ ДО СПЦ «Ника», МОУ ДО ЦГ и ВПВ «Витязь», МУ «Музей истории и развития Октябрьского района», МОУ ДОД МПЦ «Досуг», МУ «Музей истории и развития Первомайского района», МОУ ДОД СОЦ «Кристальный», МОУ ДОДиПМ «Радуга», МУ «Музей истории и развития Советского района», МУ «Музей истории и развития Дзержинского района», в помещениях МОУДО ЦДО «Иволга», МОУДОД ЦЭВД «Бембикс». Начаты работы по капитальному ремонту помещения МОУДОД КЮМ «Дельфин», ремонту помещений МОУДО ЦМ «Альтаир» и МОУ ЦДО «Ровесник». Проведены работы по монтажу технических средств энергосбережения в МОУДОД ДЮЦ им. Чехова, МОУДОД «Дом молодежи Первомайского района».

Выполнен ремонт кровли в филиалах МОУДО «Содружество», МПК «Ритм», МПК «Горняк», МОУДОД «Дом молодежи Первомайского района», осуществлена перепланировка части помещения МУП МКЦ «Пионер», отремонтированы помещения филиала МОУДО СПЦ «Ника», МПК «Ровесник», ЦППиМСП «Коралл», ЦВПВ «Сигнал», МПК «Сибиряк», ЦГВП «Пост № 1», МОУДОД ЦДО «Юные таланты», ЦДО «Икар», ДДТ им. Гайдара, ЦДО «Иволга».

3. Механизм реализации и контроль за ходом исполнения Программы
В соответствии с мероприятиями Программы исполнители определяли объем работ и финансирования, сроки выполнения поставленных задач, осуществляли непосредственный контроль за ходом исполнения намеченных мероприятий.

Обсуждение хода исполнения Программы проводилось не реже двух раз в год на заседании координационного Совета по вопросам молодежной политики в г. Новосибирске (далее - координационный Совет), созданного постановлением мэра от 30.12.2005 № 1550 «О координационном Совете по вопросам молодежной политики в г. Новосибирске». Координационный Совет координировал деятельность структурных подразделений мэрии, общественных организаций в рамках реализации Программы. 

4. Финансовое обеспечение Программы

Финансирование Программы осуществлялось за счет средств бюджета города и средств предприятий в соответствии с таблицей 1.

В связи с сокращением доходов бюджета города финансирование мероприятий Программы (приложение) уменьшилось до 86834,5 тыс. рублей (запланировано 93724,5 тыс. рублей). Общее исполнение Программы составило 92,6 %. 
	№
п.
	Год
	Объем финансирования, тыс. рублей
	Всего по Программе, 
тыс. рублей

	
	
	бюджет города
	средства предприятий
	

	
	
	план/факт

(% исполнения) 
	план/факт 

(% исполнения)
	план/факт 

(% исполнения) 

	1
	2
	3
	4
	5

	1
	2006
	18668,0/13400,0 (71,8)
	5086,5/5086,5
(100,0)
	23754,5/18486,5 

(77,8)

	2
	2007
	20010,0/19736,5 (98,6)
	5086,5/5086,5
(100,0)
	25096,5/24823,0 (98,9)

	3
	2008
	24211,0/23264,4 (96,1)
	5086,5/5086,5
(100,0)
	29297,5/28350,9 (96,8)

	4
	2009
	10489,5/10087,6 (96,2)
	5086,5/5086,5
(100,0)
	15576,0/15174,1 (97,4)

	5
	Итого:
	73378,5/66488,5 (90,6)
	20346,0/20346,0
(100,0)
	93724,5/86834,5 (92,6)


5. Оценка эффективности реализации Программы
Таблица 1
Выполнение мероприятий Программы обеспечило:

усиление координирующей роли органов местного самоуправления города Новосибирска в деятельности молодежных общественных объединений, создание новых форм поддержки молодежных социально полезных инициатив;

увеличение количества молодежи, ориентированной на работу в промышленном производстве;

рост количества молодых людей, участвующих в проектах патриотической направленности (в 2 раза, до 10000 человек);

увеличение охвата молодежи органами молодежного самоуправления (в 2 раза, до 2000 человек);

увеличение количества молодежи, участвующей в профилактических мероприятиях, акциях, пропагандирующих здоровый образ жизни (в 2 раза, до 7000 человек);

увеличение количества молодых людей, занимающихся в муниципальных учреждениях, работающих с молодежью по месту жительства (в 1,2 раза, до 40000 человек).

____________
Приложение

к отчету об исполнении городской целевой Программы «Молодежь Новосибирска» на 2006 - 2009 годы, утвержденной решением городского Совета от 31.08.2005 № 73 (в редакции решений Совета депутатов города Новосибирска от 26.06.2008 № 1019, от 24.06.2009 № 1254)

Исполнение плана мероприятий и финансового обеспечения городской целевой Программы
«Молодежь Новосибирска» на 2006 – 2009 годы, утвержденной решением городского Совета Новосибирска от 31.08.2005 № 73
(в редакции решений Совета депутатов города Новосибирска от 26.06.2008 № 1019, от 24.06.2009 № 1254)

	№

п.
	Наименование мероприятий
	Финансовые затраты из бюджета города по годам, тыс. рублей 
	Средства предприятий план/факт, тыс. рублей (% исполнения)
	Организаторы, исполнители мероприятий
	Оценка эффективности реализации Программы

	
	
	2006
	2007
	2008
	2009
	
	
	

	
	
	план/

факт
(% испол-нения)
	план/

факт 
(% испол-нения)
	план/

факт 
(% испол-нения)
	план/

факт 
(% испол-нения)
	
	
	


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	
	1. Организационные мероприятия

	1.1
	Создание и организация работы координационного Совета по молодежной политике
	-/-
	-/-
	-/-
	-/-
	-/-
	Комитет по делам молодежи мэрии города Новосибирска (далее - КДМ)
	Выполнено

	
	2. Подпрограмма «Работающая молодежь»

	2.1
	Создание городского координационного органа советов молодежи, работающей на предприятиях города


	-/-
	-/-
	-/-
	-/-
	-/-
	КДМ, комитет по труду мэрии города Новосибирска (далее - КТ)
	Выполнено

	2.2
	Ведение реестра органов молодежного самоуправления предприятий города, выпуск справочника
	5,0/ 0,0
	5,0/5,0 (100,0)
	10,0/

10,0 (100,0)
	10,0/

10,0 (100,0)
	-/-
	КДМ
	Выполнено. Издан информационный справочник (500 экземпляров)

	2.3
	Обеспечение методической и организационной помощи органам молодежного самоуправления предприятий города
	-/-
	-/-
	-/-
	-/-
	-/-
	КДМ
	Выполнено. Оказана методическая и организационная помощь более 20 органам молодежного самоуправления

	2.4
	Разработка и выпуск методических рекомендаций по возможным формам самоорганизации молодежи, работающей на предприятиях города (советы молодых специалистов, советы молодых рабочих и т. п.)
	10,0/ 0,0
	-/-
	10,0/

10,0 (100,0)
	-/-
	-/-
	КДМ
	Выполнено. Издан справочник «Молодежь на предприятии: проблемы и перспективы» (900 экземпляров)

	2.5
	Организация и проведение конкурса среди предприятий города на лучшую организацию работы с молодежью
	20,0/

20,0 (100,0)
	20,0/

19,5 (97,5)
	20,0/

20,0 (100,0)
	25,0/

25,0 (100,0)
	30,0/

30,0 
(100,0)
	КДМ, КТ 
	Выполнено. Проведено 4 городских конкурса «Лучшая организация работы с молодежью»

	2.6
	Организация и проведение городской конференции «Молодежь на предприятии: проблемы и перспективы»
	40,0/

33,0 (82,5)
	-/-
	60,0/

60,0 (100,0)
	-/-
	-/-
	КДМ, КТ
	Выполнено. Проведено 2 городские конференции

	2.7
	Организация и проведение конкурса на звание «Лучший молодой специалист», «Лучший молодой рабочий года» с вручением им почетных знаков
	10,0/ 0,0
	15,0/

15,0 (100,0)
	15,0/

15,0 (100,0)
	-/-
	-/-
	КДМ, КТ
	Выполнено 

	2.8
	Организация участия команд предприятий города в городской лиге КВН
	-/-
	-/-
	-/-
	-/-
	200,0/

200,0 (100,0)
	КДМ
	Выполнено

	2.9
	Организация и проведение интеллектуальных игр среди молодежных команд предприятий города
	-/-
	-/-
	-/-
	-/-
	-/-
	КДМ
	Выполнено

	2.10
	Организация выездной молодежной спартакиады предприятий города
	50,0/

20,0 (40,0)
	50,0/

50,0

(100,0)
	50,0/

50,0 (100,0)
	100,0/

100,0 (100,0)
	300,0/

300,0 (100,0)
	КДМ, управление физической культуры и спорта мэрии города Новосибирска
	Выполнено

	2.11
	Участие в проведении мероприятий совета научной молодежи СО РАН
	20,0/ 0,0
	20,0/

20,0 (100,0)
	25,0/

25,0 (100,0)
	-/-
	40,0/

40,0 
(100,0)
	КДМ, администрация Советского района города Новосибирска
	Выполнено. Ежегодно проводилась конференция молодых ученых, по итогам которой издавался сборник статей; организованы «круглые столы»

	2.12
	Реорганизация структуры муниципального учреждения городского психологического Центра «Родник» с включением в основные направления деятельности Центра работы по профориентации молодежи
	-/-
	-/-
	-/-
	-/-
	-/-
	КДМ
	Выполнено

	2.13
	Укрепление материально-технической базы межшкольных учебных комбинатов, школьных мастерских, приобретение производственных материалов
	400,0/

204,0 (51,0)
	400,0/

400,0 (100,0)
	500,0/

499,9 (100,0)
	-/-
	-/-
	Главное управление образования мэрии города Новосибирска (далее - ГУО)
	Выполнено частично в рамках финансирования. Оборудован станочный парк общеобразовательных учреждений, уголки профориентации оснащены необходимым оборудованием и методическими материалами

	2.14
	Проведение городского конкурса творческих проектов учащихся по образовательной области «Технология»
	40,0/

40,0 (100,0)
	50,0/

50,0 (100,0)
	60,0/

60,0 (100,0)
	-/-
	-/-
	ГУО
	Выполнено

	2.15
	Создание и ведение баз данных профессионального образования с перечнем специальностей и условий обучения, а также реестра предприятий городского хозяйства с перечнем профессий и общими описаниями условий труда
	-/-
	-/-
	-/-
	-/-
	-/-
	КТ, КДМ, муниципальное учреждение городского психологи-ческого Центра «Родник» (далее – Центр «Родник»)
	Выполнено. Изданы методические рекомендации (500 экземпляров)

	2.16
	Проведение массовых мероприятий, направленных на повышение престижа рабочих профессий, с молодежью, обучающейся в учреждениях начального профессионального образования
	150,0/

136,0 (90,7)
	150,0/

150,0 (100,0)
	200,0/

200,0 (100,0)
	150,0/

150,0 (100,0) 
	200,0/

200,0 (100,0) 
	КДМ, 

ООО «Трудовая молодежь» (по согласованию)
	Выполнено 

	Итого:
	745,0/

453,0 (60,8)
	710,0/

709,5 (99,9)
	950,0/

949,9 (100,0)
	285,0/

285,0 (100,0)
	770,0/

770,0 (100,0)
	

	
	3. Подпрограмма «Патриотическое воспитание»

	3.1
	Организационное и методическое сопровождение деятельности координационного Совета патриотических клубов и организаций, занимающихся патриотическим воспитанием
	-/-
	-/-
	-/-
	-/-
	-/-
	КДМ
	Выполнено

	3.2
	Проведение общегородской конференции патриотических клубов и организаций, занимающихся патриотическим воспитанием молодежи
	30,0/

30,0 (100,0)
	40,0/

40,0 (100,0)
	45,0/

44,9 (99,8)
	-/-
	-/-
	ГУО, КДМ
	Выполнено 

	3.3
	Разработка и выпуск методических рекомендаций в помощь педагогическим работникам клубов и общественных организаций, ведущим работу по патриотическому воспитанию молодежи
	10,0/

10,0 (100,0)
	15,0/

15,0 (100,0)
	15,0/

15,0 (100,0)
	-/-
	-/-
	ГУО, КДМ
	Выполнено. Выпущен сборник материалов по патриотическому воспитанию молодежи (1500 экземпляров)

	3.4
	Организация взаимодействия клубов и организаций, занимающихся патриотическим воспитанием молодежи, с советами ветеранов войны и труда, Союзом ветеранов Афганистана, военными комиссариатами, советами РОСТО по вопросам патриотического воспитания молодежи
	-/-
	-/-
	-/-
	-/-
	-/-
	КДМ
	Выполнено

	3.5
	Обеспечение военно- патриотических клубов предметами военной символики и форменной одеждой
	250,0/ 0,0
	250,0/

250,0 (100,0)
	300,0/

261,0 (87,0)
	150,0/

140,0 (93,3)
	100,0/

100,0 (100,0)
	КДМ
	Выполнено. Изготовлены комплекты зимнего и летнего обмундирования, приобретены комплекты макетов оружия

	3.6
	Оказание содействия в организации поисковых экспедиций (Военно-патриотическая школа «Десант», объединение «МГиВ», «Поиск-Левобережья»)
	100,0/

61,0 (61,0)

50,0/

50,0 (100,0)
	120,0/

120,0 (100,0)

80,0/

80,0 (100,0)
	150,0/

150,0 (100,0)

100,0/

60,0 (60,0)
	-/-

-/-
	500,0/

500,0 (100,0)
	КДМ,

ГУО
	Выполнено частично в рамках финансирования совместно. Организовано 4 экспедиции в год 

	3.7
	Обеспечение несения «Вахты памяти» на посту № 1 учащимися учебных заведений   г. Новосибирска 
	700,0/

500,1 (71,4)
	750,0/

750,0 (100,0)
	800,0/

800,0 (100,0)
	1000,0/

996,5 (99,7)
	1500,0/

1500,0 (100,0)
	КДМ, ГУО, администрации районов города Новосибирска (далее администрация районов)
	Выполнено частично в рамках финансирования. Приобретена форма для курсантов (50 комплектов), оборудование и экспозиции для музея истории 

	3.8
	Материально–техническое обеспечение работы школьных музеев
	970,0/

470,0 (48,5)
	970,0/

970,0 (100,0)
	970,0/

898,6 (92,6)
	-/-
	-/-
	ГУО
	Выполнено частично в рамках финансирования. Оснащено 97 музеев 

	3.9
	Создание музеев истории района в районах города
	-/-
	-/-
	-/-
	-/-
	200,0/

200,0 (100,0)
	Администрации районов, КДМ
	Выполнено. Создано 8 музеев

	3.10
	Содействие в проведении молодежной общегородской акции «Память» по уходу за городскими памятниками и местами захоронения воинов - сибиряков
	50,0/

1,8 
(3,6)
	60,0/

60,0 (100,0)
	70,0/

70,0 (100,0)
	13,0/

13,0 (100,0)
	-/-
	Администрации районов, КДМ
	Выполнено 

	3.11
	Проведение «круглых столов», тренингов по патриотическому воспитанию молодежи с участием молодежных объединений
	55,0/

20,0 (36,4)
	55,0/

55,0 (100,0)
	60,0/

60,0 (100,0)
	60,0/

59,0 (98,3)
	-/-
	КДМ
	Выполнено. Ежегодно организовано более 30 «круглых столов», приняло участие более 300 человек

	3.12
	Проведение конкурса среди молодежных организаций на лучшее проведение мероприятия патриотической направленности
	100,0/

50,0 (50,0)
	100,0/

100,0 (100,0)
	150,0/

150,0 (100,0)
	75,0/

60,0 (80,0)
	-/-
	КДМ
	Выполнено частично в рамках финансирования. Реализовано более 30 проектов

	3.13
	Содействие в организации шефства учащейся молодежи над детской колонией, домами ветеранов, престарелыми горожанами
	-/-
	-/-
	-/-
	-/-
	-/-
	КДМ, ГУО, администрации районов 
	Выполнено

	3.14
	Организация и проведение молодежных акций «Чистый город», «Чистый двор», «Чистый берег» по благоустройству и уборке территории города и прилегающих к зоне отдыха горожан
	20,0/ 0,0
	30,0/

30,0 (100,0)
	30,0/

30,0 (100,0)
	-/-
	250,0/

250,0 (100,0)
	КДМ
	Выполнено. В акциях приняло участие более 2500 волонтеров

	3.15
	Организация и проведение общегородского творческого патриотического фестиваля
	100,0/

90,0 (90,0)
	150,0/

150,0 (100,0)
	200,0/

200,0 (100,0)
	-/-
	-/-
	КДМ, ГУО
	Выполнено. В фестивале приняли участие более 1500 человек

	3.16
	Организация и проведение мероприятий, посвященных дням воинской славы России, другим памятным датам Отечественной истории, в домах культуры, кинотеатрах, парках
	50,0/

25,0 (50,0)
	50,0/

50,0 (100,0)
	60,0/

59,9 (99,8)
	-/-
	-/-
	Управление культуры мэрии города Новосибирска (далее - УК), ГУО, администрации районов
	Выполнено 

	3.17
	Организация и проведение акций по вручению паспортов гражданина РФ молодым людям, достигшим 14-летнего возраста, в районах города
	40,0/

32,0 (80,0)
	40,0/

40,0 (100,0)
	50,0/

50,0 (100,0)
	50,0/

50,0 (100,0)
	30,0/

30,0 (100,0)
	Администрации районов, КДМ
	Выполнено. Ежегодно вручено более 3000 паспортов

	3.18
	Содействие в проведении учебных военных сборов с юношами 10 классов
	500,0/

500,0 (100,0)
	600,0/

600,0 (100,0)
	600,0/

599,7 (100,0)
	-/-
	-/-
	ГУО, администрации районов 
	Выполнено. Ежегодно в сборах принимало участие более 2900 старшеклассников 

	3.19
	Проведение летних профильных смен «Патриот» с учащимися - воспитанниками детских домов
	300,0/

300,0 (100,0)
	300,0/

300,0 (100,0)
	400,0/

371,5 (92,9)
	-/-
	-/-
	ГУО
	Выполнено. В смене принимало участие 200 человек

	3.20
	Организация городских соревнований по прикладным видам спорта среди патриотических клубов
	40,0/

19,5 (48,8)
	40,0/

40,0 (100,0)
	45,0/

45,0 (100,0)
	-/-
	-/-
	КДМ
	Выполнено. Ежегодно организовывалось более 130 соревнований, приняло участие около 1500 человек

	3.21
	Организация и проведение городской военно-спортивной игры «Победа»
	200,0/

132,0 (66,0)

50,0/

50,0 (100,0)
	220,0/

220,0 (100,0)

60,0/

54,5 (90,8)
	260,0/

260,0 (100,0)

80,0/

74,0 (92,5)
	300,0/

300,0 (100,0)

80,0/

74,0 (92,5)
	-
	КДМ,

ГУО
	Выполнено. Ежегодно принимало участие до 300 человек

	3.22
	Обеспечение шефской работы над подводной лодкой «Новосибирск»
	20,0/

20,0 (100,0)
	200,0/

200,0 (100,0)
	20,0/

20,0 (100,0)
	-/-
	500,0/

500,0 (100,0)
	КДМ
	Выполнено. Приобретен 41 комплект зимнего обмундирования, ноутбук, тренажерный комплекс для экипажа подводной лодки

	3.23
	Организация связей между молодежными творческими коллективами и воинскими частями Новосибирского гарнизона
	-/-
	-/-
	-/-
	-/-
	-/-
	КДМ
	Выполнено

	3.24
	Организация шефской работы патриотических клубов над ветеранами Великой Отечественной войны
	-/-
	-/-
	-/-
	-/-
	-/-
	КДМ, ГУО, администрации районов 
	Выполнено

	3.25
	Содействие в подготовке информационных программ по военно-патриотическому воспитанию молодежи
	200,0/ 0,0
	250,0/

250,0 (100,0)
	300,0/

300,0 (100,0)
	200,0/

200,0 (100,0)
	700,0/

700,0 (100,0)
	КДМ
	Выполнено. Ежегодно более 20 информационных выпусков

	3.26
	Участие в проведении мероприятий по празднованию дней воинской славы России, военно-профессиональных праздников
	100,0/

64,5 (64,5)
	100,0/

100,0 (100,0)
	150,0/

150,0 (100,0)
	100,0/

100,0 (100,0)
	-/-
	КДМ
	Выполнено. Ежегодно проводилось более 8 мероприятий в год

	3.27
	Оказание комплексной психолого-педагогической и медико-социальной помощи молодым людям и семьям военнослужащих, пострадавшим от локальных военных конфликтов
	50,0/

20,0 (40,0)
	60,0/

60,0 (100,0)
	60,0/

60,0 (100,0)
	-/-
	-/-
	КДМ
	Выполнено частично в рамках финансирования. Оказано более 100000 консультаций в год

	3.28
	Организация психологического консультирования призывников в целях профилактики противоправных действий
	-/-
	-/-
	-/-
	-/-
	-/-
	КДМ
	Выполнено. Более 10000 обращений в год

	Итого:
	3985,0/
2445,9 (61,4)
	4540,0/
4534,5 (99,9)
	4915,0/
4729,6 (96,2)
	2028,0 1992,5/ (98,2)
	3780,0/

3780,0 (100,0)
	
	

	
	4. Подпрограмма «Студенческая молодежь»

	4.1
	Организация городского студенческого семинара по проблемам развития                     г. Новосибирска
	-/-
	-/-
	-/-
	-/-
	-/-
	Отдел профессионально-го   образования  (ОПО)
	Выполнено. В семинаре приняли участие более 80 студентов вузов города

	4.2
	Ведение реестра органов студенческого самоуправления и молодежных студенческих организаций, научных студенческих обществ, выпуск справочника
	5,0/ 0,0
	5,0/5,0 (100,0)
	5,0/5,0 (100,0)
	10,0/

10,0 (100,0)
	-/-
	КДМ
	Выполнено. Выпущен каталог общественных организаций. (300 экземпляров)

	4.3
	Оказание методической и организационной помощи инициативным студенческим группам, органам самоуправления высших и средних учебных заведений
	-/-
	-/-
	-/-
	-/-
	-/-
	КДМ
	Выполнено. Оказана методическая и организационная помощь более 430 студенческим группам, органам самоуправления высших и средних специальных заведений

	4.4
	Проведение школ-семинаров для руководителей органов студенческого самоуправления и лидеров молодежных студенческих организаций
	60,0/ 

28,5 (47,5)
	65,0/

65,0 (100,0)
	65,0/

65,0 (100,0)
	-/-
	50,0/

50,0 
(100,0)
	КДМ
	Выполнено частично в рамках финансирования. Ежегодно проводилось 20 школ-семинаров

	4.5
	Оказание организационной помощи в проведении научно-технических, научно-практических студенческих конференций
	100,0/

58,2 (58,2)
	150,0/

150,0 (100,0)
	150,0/

150,0 (100,0)
	-/-
	200,0/

200,0 (100,0)
	КДМ
	Выполнено частично в рамках финансирования. Ежегодно принимало участие более 2000 студентов

	4.6
	Организация назначения и выплаты стипендий мэрии: аспирантам, студентам высших и средних специальных учебных заведений, учащимся учреждений начального профессионального образования за научную, творческую и инновационную деятельность; студенческим семьям, имеющим детей, обучающимся в высших и средних специальных   учебных заведениях города Новосибирска; продолжение практики назначения и выплаты предприятиями города коммерческих стипендий для студентов и студенческих семей, обучающихся в высших и средних специальных учебных заведениях города Новосибирска 
	850,0/

810,4 (95,3)
	900,0/

900,0 (100,0)
	1950,0/

1950,0 (100,0)
	2491,0/

2491,0 (100,0)
	700,0/

700,0 (100,0)
	КДМ, ОПО, городская общественная организация «Молодежная инициатива» (далее -            ГОО «МИ»)

(по согласованию)
	Выполнено. Стипендия выплачена аспирантам (70 человек), студентам высших и средних специальных учебных заведений (586 человек), учащимся учреждений начального профессионального образования (131 человек), студенческим семьям (58 семей). Коммерческие стипендии были выплачены 90 студентам и 16 студенческим семьям

	4.7
	Содействие в организации прохождения производственных практик студентами города на объектах и в службах городского хозяйства
	-/-
	-/-
	-/-
	-/-
	-/-
	КДМ
	Выполнено. Практику ежегодно проходили более 3000 студентов

	4.8
	Поддержка деятельности студенческих строительных отрядов, организация обучения участников студенческих отрядов специальностям, необходимым городскому хозяйству
	280,0/

190,0 (67,9)

70,0/

35,0 (50,0)
	280,0/

280,0 (100,0)

70,0/

70,0 (100,0)
	400,0/

400,0 (100,0)

-/-
	400,0/

400,0 (100,0)

-/-
	300,0/

300,0 (100,0)
	КДМ, комитет жилищно-коммунального хозяйства мэрии города Новосибирска (далее - КЖКХ)
	Выполнено. Количество участников студенческих отрядов составляет более 6200 человек 

	4.9
	Организация новогоднего поздравления детей из студенческих семей высших и средних специальных учебных заведений города
	150,0/

102,5 (68,3)
	200,0/

200,0 (100,0)
	200,0/

200,0 (100,0)
	250,0/

225,0 (90,0)
	150,0/

150,0 (100,0)
	КДМ, 

ГОО «МИ»

(по согласованию)
	Выполнено. Вручено более 1400 новогодних подарков

	4.10
	Организация информационного обеспечения студенческой молодежи города по вопросам работы городской службы социальной адаптации (выпуск справочников, буклетов, листовок)
	50,0/

45,6 (91,2)
	50,0/

50,0 (100,0)
	100,0/

100,0 (100,0)
	-/-
	50,0/

50,0 
(100,0)
	КДМ, администрации районов
	Выполнено. По итогам работы выпущен каталог ГССА (более 500 экземпляров)

	4.11
	Проведение мероприятий со студенческой молодежью по противодействию распространению наркотиков, за здоровый образ жизни
	50,0/

42,9 (85,8)
	100,0/

100,0 (100,0)
	100,0/

100,0 (100,0)
	150,0/

149,7 (99,8)
	300,0/

300,0 (100,0)
	КДМ, администрации районов 
	Выполнено. Приняли участие более 2500 человек

	4.12
	Организация участия самодеятельных творческих коллективов студентов в общегородских мероприятиях (День города, День победы, День студента и др.)
	-/-
	-/-
	-/-
	-/-
	-/-
	КДМ, УК
	Выполнено

	4.13
	Организация и проведение конкурса на звание «Лучший студенческий клуб года»
	150,0/

134,0 (89,3)
	170,0/

170,0 (100,0)
	200,0/

200,0 (100,0)
	200,0/

150,0 (75,0)
	-/-
	КДМ
	Выполнено. Приняли участие более 16 студенческих клубов высших и средних специальных учебных заведений города

	4.14
	Проведение тематических школ-семинаров для директоров и художественных руководителей студенческих клубов
	15,0/ 0,0
	15,0/

15,0 (100,0)
	20,0/

20,0 (100,0)
	30,0/

30,0 (100,0)
	10,0/

10,0
 (100,0)
	КДМ
	Выполнено. Проведено 8 школ-семинаров

	4.15
	Организация и проведение интеллектуальных игр среди студентов
	250,0/

120,6 (48,2)
	250,0/

250,0 (100,0)
	250,0/

250,0 (100,0)
	300,0/

300,0 (100,0)
	300,0/

300,0 (100,0)
	КДМ
	Выполнено. Проведено 8 игр в год

	4.16
	Участие в организации и проведении отборочных туров регионального фестиваля самодеятельного творчества студентов «Студенческая весна в Сибири»
	100,0/

75,0 (75,0)
	150,0/

150,0 (100,0)
	150,0/

150,0 (100,0)
	200,0/

200,0 (100,0)
	100,0/

100,0 (100,0)
	КДМ
	Выполнено. Приняли участие более 3000 студентов

	4.17
	Организация и проведение городского фестиваля самодеятельного творчества студентов «Студенческая осень»
	60,0/

40,0 (66,7)
	70,0/

70,0 (100,0)
	80,0/

80,0 (100,0)
	100,0/

100,0 (100,0)
	100,0/

100,0 (100,0)
	КДМ
	Выполнено. Приняло участие более 2500 студентов

	4.18
	Организация и проведение конкурса городской лиги команд КВН высших и средних специальных учебных заведений г. Новосибирска. Организация участия команды - победительницы в региональном телевизионном конкурсе «КВН-Сибирь»
	50,0/ 

25,0 (50,0)
	50,0/

50,0 (100,0)
	100,0/

100,0 (100,0)
	100,0/

100,0 (100,0)
	300,0/

300,0 (100,0)
	КДМ
	Выполнено. В конкурсе приняли участие свыше 400 человек

	4.19
	Оказание организационной и финансовой помощи в проведении традиционных массовых студенческих мероприятий (фестиваль «Маевка - Интернеделя», Международная эколого-биологическая олимпиада и другие)
	200,0/

89,9 (45,0)
	250,0/

250,0 (100,0)
	300,0/

300,0 (100,0)
	150,0/

150,0 (100,0)
	50,0/

50,0 
(100,0)
	КДМ
	Выполнено в рамках финансирования

	Итого:
	2440,0/

1797,6 (73,7)
	2775,0/2775,0 (100,0)
	4070,0/

4070,0 (100,0)
	4381,0/

4305,7 (98,3)
	2610,0/

2610,0 (100,0)
	
	

	
	5. Подпрограмма «Активная жизненная позиция»

	5.1
	Создание муниципального учреждения «Дом молодежи», организация его работы
	150,0/ 0,0 
	200,0/

139,6 (69,8)
	200,0/

200,0 (100,0)
	200,0/

106,7 (53,4)
	500,0/

500,0 (100,0)
	КДМ
	Выполнено. Функции МУ «Дом молодежи» выполняет МБУМЦ «Пионер» 

	5.2
	Организация работы общественного молодежного городского Совета
	-/-
	-/-
	-/-
	-/-
	-/-
	КДМ
	Выполнено

	5.3
	Организация работы общественных молодежных районных советов, парламентов в районах города
	-/-
	-/-
	-/-
	-/-
	-/-
	КДМ, администрации районов 
	Выполнено

	5.4
	Создание на базе муниципальных учреждений дополнительного образования  «Районных центров активной молодежи»
	60,0/

50,0 (83,3)
	60,0/

60,0 (100,0)
	60,0/

60,0 (100,0)
	100,0/

89,7 (89,7)
	-/-
	Администрации районов, КДМ
	Выполнено 

	5.5
	Организация выборов молодежного мэра                        г. Новосибирска
	-/-
	-/-
	-/-
	-/-
	-/-
	КДМ
	Выполнено

	5.6
	Организация работы на базе  муниципального учреждения «Дом молодежи» молодежного пресс-центра
	50,0/

29,9 (59,8)
	40,0/

40,0 (100,0)
	-/-
	-/-
	-/-
	КДМ, управление по взаимодействию со средствами массовой информации - пресс-центр мэрии города Новосибирска
	Выполнено 

	5.7
	Проведение фестиваля молодежных средств массовой информации
	10,0/

10,0 (100,0)
	20,0/

20,0 (100,0)
	70,0/

70,0 (100,0)
	100,0/

100,0 (100,0)
	100,0/

100,0 (100,0)
	КДМ
	Выполнено

	5.8
	Организация и проведение выставки-ярмарки молодежных общественных объединений «Молодой Новосибирск»
	70,0/

37,0 (52,9)
	100,0/

100,0 (100,0)
	100,0/

100,0 (100,0)
	120,0/

120,0 (100,0)
	100,0/

100,0 (100,0)
	КДМ, ГОО «МИ»

(по согласованию)
	Выполнено 

	5.9
	Организация грантового конкурса проектов молодежных организаций «Люблю тебя, мой город»
	500,0/

410,6 (82,1)
	500,0/

500,0 (100,0)
	1000,0/

1000,0 (100,0)
	500,0/

382,1 (76,4)
	500,0/

500,0 (100,0)
	КДМ, управление общественных связей мэрии города Новосибирска и взаимодействия с администрати-вными органами
	Выполнено в рамках финансирования. Заявлено и реализовано более 100 социально значимых проектов 

	5.10
	Организация конкурса «Безопасно для молодежи» среди досуговых учреждений      г. Новосибирска
	20,0/

6,0 (30,0)
	20,0/

20,0 (100,0)
	30,0/

30,0 (100,0)
	-/-
	50,0/

50,0 
(100,0)
	КДМ, 

ГОО «МИ»

(по согласованию)
	Выполнено в рамках финансирования

	5.11
	Летние выездные слеты-семинары волонтеров, работающих по направлениям «Здоровый образ жизни», «Равный поможет равному»
	100,0/

50,0 (50,0)
	100,0/

100,0 (100,0)
	150,0/

150,0 (100,0)
	-/-
	200,0/

200,0 (100,0)
	КДМ
	Выполнено в рамках финансирования

	5.12
	Организация профильных лагерей «Лидер» для активистов школьного самоуправления
	200,0/ 0,0
	250,0/

100,0 (40,0)
	250,0/

250,0 (100,0)
	-/-
	-/-
	ГУО
	Выполнено. Посетило более 250 человек

	5.13
	Осуществление молодежных международных обменов между городами - побратимами Новосибирском и Саппоро
	360,0/

360,0 (100,0)
	120,0/

119,7 (99,8)
	400,0/

400,0 (100,0)
	150,0/

150,0 (100,0)
	500,0/

500,0 (100,0)
	КДМ
	Выполнено 

	5.14
	Проведение семинаров для руководителей детских и молодежных общественных объединений
	50,0/

50,0 (100,0)
	50,0/

50,0 (100,0)
	50,0/

50,0 (100,0)
	50,0/

41,6 (83,2)
	-/-
	КДМ
	Выполнено. Проведено более 6 семинаров в год

	5.15
	Долевое участие в реализации социально-значимых проектов общественных организаций города
	50,0/

50,0 (100,0)
	50,0/

49,0 (98,0)
	50,0/

50,0 (100,0)
	50,0/

50,0 (100,0)
	-/-
	КДМ
	Выполнено 

	5.16
	Организация работы интернет - сайта «Молодой Новосибирск»
	50,0/

40,0 (80,0)
	70,0/

70,0 (100,0
	70,0/

70,0 (100,0)
	100,0/

99,0 (99,0)
	50,0/

50,0 
(100,0)
	КДМ
	Выполнено. Средняя посещаемость сайта в месяц 10000 респондентов

	5.17
	Создание сети детского школьного телевидения на основе использования оптоволоконной связи
	-/-
	150,0/

150,0 (100,0)
	200,0/

191,9 (96,0)
	-/-
	-/-
	ГУО
	Выполнено 

	5.18
	Организация и проведение встреч руководителей структурных подразделений мэрии, депутатов Совета депутатов города Новосибирска с руководителями молодежных организаций, лидерами студенческого самоуправления, молодежными активистами
	-/-
	-/-
	-/-
	-/-
	-/-
	КДМ
	Выполнено

	Итого:
	1670,0/

1093,5 (65,5)
	1730,0/

1518,3 (87,8)
	2630,0/

2621,9 (99,7)
	1370,0/

1139,1 (83,2)
	2000,0/

2000,0 (100,0)
	
	

	
	6. Подпрограмма «Молодежь в трудной жизненной ситуации»

	6.1
	Укрепление материальной базы муниципальных учреждений социальной адаптации КДМ в том числе в районах города:
	
	 
	
	
	
	КДМ, администрации районов
	

	
	Дзержинского
	50,0/

28,0 (56,0)
	50,0/

50,0 (100,0)
	60,0/

54,0 (90,0)
	-/-
	60,0/

60,0 
(100,0)
	
	Выполнено в рамках финансирования. Приобретено оборудование (мебель, оргтехника, специализированное оборудование для «телефонов доверия»)

	
	Железнодорожного
	50,0/

28,0 (56,0)
	50,0/

50,0 (100,0)
	60,0/

60,0 (100,0)
	-/-
	60,0/

60,0 
(100,0)
	
	

	
	Заельцовского
	50,0/

28,0 (56,0)
	50,0/

50,0 (100,0)
	60,0/

60,0 (100,0)
	-/-
	60,0/

60,0 
(100,0)
	
	

	
	Калининского
	50,0/

28,0 (56,0)
	50,0/

50,0 (100,0)
	60,0/

39,0 (65,0)
	-/-
	60,0/

60,0 
(100,0)
	
	

	
	Кировского
	50,0/

28,0 (56,0)
	50,0/

50,0 (100,0)
	60,0/

60,0 (100,0)
	-/-
	60,0/

60,0
(100,0)
	
	

	
	Ленинского
	50,0/

28,0 (56,0)
	50,0/

50,0 (100,0)
	60,0/

50,0 (83,3)
	-/-
	60,0/

60,0 
(100,0)
	
	

	
	Октябрьского
	50,0/

28,0 (56,0)
	50,0/

50,0 (100,0)
	60,0/

60,0 (100,0)
	-/-
	60,0/

60,0 
(100,0)
	
	

	
	Первомайского
	50,0/

28,0 (56,0)
	50,0/

50,0 (100,0)
	60,0/

51,0 (85,0)
	-/-
	60,0/

60,0 
(100,0)
	
	

	
	Советского
	50,0/

28,0 (56,0)
	50,0/

49,2 (98,4)
	60,0/

60,0 (100,0)
	-/-
	60,0/

60,0 
(100,0)
	
	

	
	Центрального
	50,0/

29,0 (58,0)
	50,0/

50,0 (100,0)
	60,0/

60,0 (100,0)
	-/-
	60,0/

60,0 
(100,0)
	
	

	
	Городского подчинения
	150,0/

27,1 (18,1)
	150,0/

150,0 (100,0)
	200,0/

196,0 (98,0)
	-/-
	180,0/

180,0 (100,0)
	
	

	6.2
	Организация и проведение социально-психологических тренингов, семинаров для молодежи
	-/-
	-/-
	-/-
	-/-
	-/-
	КДМ
	Выполнено. Проведено более 650 тренингов и семинаров в год

	6.3
	Разработка и внедрение методической программы «Родительский клуб», предусматривающей повышение родительской компетентности среди молодых семей
	20,0/

20,0 (100,0)
	20,0/

20,0 (100,0)
	30,0/

30,0 (100,0)
	30,0/

30,0 (100,0)
	-/-
	КДМ, администрация Советского района города Новосибирска, муниципальное учреждение «Радуга»
	Выполнено

	6.4
	Организация «горячих линий» на «телефонах доверия» городской службы социальной адаптации молодежи по проблемам молодой семьи
	-/-
	-/-
	-/-
	-/-
	-/-
	КДМ
	Выполнено. Более 130000 обращений на «телефоны доверия»

	6.5
	Проведение конкурса на самое благоустроенное молодежное общежитие
	50,0/ 0,0
	50,0/

50,0 (100,0)
	70,0/

70,0 (100,0)
	-/-
	-/-
	КДМ
	Выполнено 

	6.6
	Подготовка и выпуск информационно–методических материалов «Жилье» для молодежи
	10,0/ 0,0 
	-/-
	15,0/

15,0 (100,0)
	-/-
	-/-
	КДМ
	Выполнено в рамках финансирования (300 экземпляров) 

	6.7
	Издание информационного справочника «Полезные каникулы» (трудоустройство, отдых)
	10,0/ 0,0
	10,0/

10,0 (100,0)
	15,0/

15,0 (100,0)
	-/-
	100,0/

100,0 (100,0)
	КДМ, 

ГОО «МИ»

(по согласованию)
	Выполнено 

	6.8
	Разработка программы обеспечения жильем молодых семей 
	-/-
	-/-
	-/-
	-/-
	-/-
	Департамент строительства и архитектуры мэрии города Новосибирска, КДМ, комитет по жилищным вопросам мэрии города Новосибирска
	Выполнено

	Итого:
	740,0/

328,1 (44,3)
	730,0/

729,2 (99,9)
	930,0/

880,0 (94,6)
	30,0/

30,0 (100,0)
	880,0/

880,0 (100,0)
	
	

	
	7. Подпрограмма «Работа с молодежью по месту жительства»

	7.1
	Организация городской научно-практической конференции педагогов дополнительного образования
	40,0/ 37,3 (93,3)
	50,0/

50,0 (100,0)
	50,0/

50,0 (100,0)
	70,0/

70,0 (100,0)
	-/-
	КДМ, ГУО
	Выполнено. Более 300 участников

	7.2
	Организация и проведение городской игры «Интеллектуальный марафон»
	60,0/

60,0 (100,0)
	60,0/

60,0 (100,0)
	100,0/

100,0 (100,0)
	80,0/

80,0 (100,0)
	200,0/

200,0 (100,0)
	КДМ, ГОО «Новосибирская ассоциация детских объединений»
	Выполнено. Ежегодно приняли участие более 500 школьников и студентов

	7.3
	Содействие в проведении мероприятий с подростками и молодежью в летний период
	600,0/

585,5 (97,6)
	600,0/

600,0 (100,0)
	700,0/

700,0 (100,0)
	800,0/

758,8 (94,9)
	300,0/

300,0 (100,0)
	КДМ
	Выполнено. За четыре года приняло участие около 25000 подростков

	7.4
	Долевое участие в реализации проектов по организации работы с подростками и молодежью органов ТОС, общественных организаций
	100,0/

100,0 (100,0)
	120,0/

120,0 (100,0)
	150,0/

150,0 (100,0)
	200,0/

196,0 (98,0)
	-/-
	КДМ
	Выполнено 

	7.5
	Организация мероприятий в муниципальных образовательных учреждениях дополнительного образования (КДМ), в том числе в районах города
	
	
	
	
	
	Администрации районов, КДМ
	

	
	Дзержинском
	6,0/

6,0 (100,0)
	12,0/

12,0 (100,0)
	12,0/

12,0 (100,0)
	12,0/

12,0 (100,0)
	18,0/

18,0 
(100,0)
	
	Выполнено



	
	Железнодорожном
	20,0/

20,0 (100,0)
	40,0/

40,0 (100,0)
	40,0/

40,0 (100,0)
	23,0/

23,0 (100,0)
	60,0/

60,0 
(100,0)
	
	

	
	Заельцовском
	18,0/

18,0 (100,0)
	36,0/

36,0 (100,0)
	36,0/

36,0 (100,0)
	23,0/

23,0 (100,0)
	50,0/

50,0 
(100,0)
	
	

	
	Калининском
	12,0/

12,0 (100,0)
	24,0/

24,0 (100,0)
	24,0/

24,0 (100,0)
	12,0/

12,0 (100,0)
	36,0/

36,0 
(100,0)
	
	

	
	Кировском
	26,0/

26,0 (100,0)
	52,0/

52,0 (100,0)
	52,0/

52,0 (100,0)
	20,0/

20,0 (100,0)
	70,0/

70,0 
(100,0)
	
	

	
	Ленинском
	38,0/

30,0 (78,9)
	76,0/

76,0 (100,0)
	76,0/

76,0 (100,0)
	30,0/

30,0 (100,0)
	100,0/

100,0 (100,0)
	
	Выполнено 

	
	Октябрьском
	14,0/

14,0 (100,0)
	28,0/

28,0 (100,0)
	28,0/

28,0 (100,0)
	14,0/

14,0 (100,0)
	42,0/

42,0 
(100,0)
	
	Выполнено

	
	Первомайском
	12,0/

12,0 (100,0)
	24,0/

24,0 (100,0)
	24,0/

24,0 (100,0)
	12,0/

12,0 (100,0)
	30,0/

30,0 
(100,0)
	
	

	
	Советском
	22,0/

22,0 (100,0)
	44,0/

44,0 (100,0)
	44,0/

34,0 (77,3)
	24,0/

24,0 (100,0)
	50,0/

50,0 
(100,0)
	
	Выполнено 

	
	Центральном
	10,0/

10,0 (100,0)
	20,0/

20,0 (100,0)
	20,0/

20,0 (100,0)
	10,0/

10,0 (100,0)
	50,0/

50,0 
(100,0)
	
	Выполнено

	7.6
	Организация городских творческих фестивалей среди муниципальных образовательных учреждений дополнительного образования (КДМ), в том числе:
	
	
	
	
	
	КДМ, администрации районов 
	

	
	Театрального фестиваля
	-/-
	30,0/

30,0 (100,0)
	-/-
	20,0/

20,0 (100,0)
	20,0/

20,0 
(100,0)
	
	Выполнено

	
	Циркового фестиваля
	20,0/

20,0 (100,0)
	-/-
	30,0/

30,0 (100,0)
	-/-
	20,0/

20,0 
(100,0)
	
	Выполнено

	
	Танцевального фестиваля
	20,0/

20,0 (100,0)
	30,0/

30,0 (100,0)
	30,0/

30,0 (100,0)
	15,0/

15,0 (100,0)
	30,0/

30,0 
(100,0)
	
	Выполнено

	
	Вокального фестиваля
	20,0/

20,0 (100,0)
	30,0/

30,0 (100,0)
	30,0/

30,0 (100,0)
	20,0/

20,0 (100,0)
	30,0/

30,0 
(100,0)
	
	Выполнено

	
	Итогового фестиваля «Весенние голоса»
	30,0/

30,0 (100,0)
	40,0/

40,0 (100,0)
	40,0/

40,0 (100,0)
	50,0/

50,0 (100,0)
	20,0/

20,0 
(100,0)
	
	Выполнено

	7.7
	Организация городских выставок среди муниципальных образовательных учреждений дополнительного образования (КДМ), в том числе:
	
	
	
	
	
	КДМ, администрации районов 
	

	
	Технического творчества
	50,0/

50,0 (100,0)
	50,0/

50,0 (100,0)
	60,0/

60,0 (100,0)
	30,0/

30,0 (100,0)
	20,0/

20,0 
(100,0)
	
	Выполнено

	
	Изобразительного творчества педагогов
	10,0/

10,0 (100,0)
	10,0/

10,0 (100,0)
	15,0/

15,0 (100,0)
	7,5/

7,5 (100,0)
	-/-
	
	Выполнено

	
	Изобразительного творчества детей
	20,0/

10,0 (50,0)
	30,0/

30,0 (100,0)
	30,0/

30,0 (100,0)
	20,0/

20,0 (100,0)
	10,0/

10,0 
(100,0)
	
	Выполнено частично в рамках финансирования

	
	Прикладного творчества
	20,0/

20,0 (100,0)
	30,0/

30,0 (100,0)
	30,0/

30,0 (100,0)
	20,0/

20,0 (100,0)
	10,0/

10,0 
(100,0)
	
	Выполнено

	
	Итоговой выставки «Золотые руки»
	30,0/

18,7 (62,3)
	40,0/

40,0 (100,0)
	50,0/

50,0 (100,0)
	60,0/

60,0 (100,0)
	20,0/

20,0 
(100,0)
	
	Выполнено частично в рамках финансирования

	7.8
	Содержание открытых спортивных сооружений при муниципальных образовательных учреждениях дополнительного образования
	360,0/

330,0 (91,7)
	380,0/

380,0 (100,0)
	400,0/

400,0 (100,0)
	450,0/

450,0 (100,0)
	200,0/

200,0 (100,0)
	КДМ, администрации районов 
	Выполнено. Ежегодно содержится 29 хоккейных коробок

	7.9
	Организация городских спортивных соревнований среди муниципальных образовательных учреждений дополнительного образования, в том числе по:
	
	
	
	
	
	КДМ, администрации районов 
	

	
	Настольному теннису
	15,0/ 0,0
	20,0/

20,0 (100,0)
	20,0/

20,0 (100,0)
	13,0/

13,0 (100,0)
	-/-
	
	Выполнено 

	
	Шахматам
	10,0/

10,0 (100,0)
	12,0/

12,0 (100,0)
	15,0/

15,0 (100,0)
	10,0/

10,0 (100,0)
	-/-
	
	Выполнено

	
	Минифутболу на снегу
	10,0/

10,0 (100,0)
	12,0/

12,0 (100,0)
	15,0/

15,0 (100,0)
	10,0/

10,0 (100,0)
	-/-
	
	Выполнено

	
	Футболу «Кожаный мяч»
	100,0/

100,0 (100,0)
	140,0/

130,0 (92,9)
	160,0/

160,0 (100,0)
	100,0/

100,0 (100,0)
	30,0/

30,0 
(100,0)
	
	Выполнено 

	
	Хоккею «Золотая шайба»
	100,0/

24,5 (24,5)
	140,0/

130,0 (92,9)
	160,0/

160,0 (100,0)
	100,0/

100,0 (100,0)
	30,0/

30,0
 (100,0)
	
	Выполнено 

	
	Лыжным гонкам
	15,0/

14,1 (94,0)
	15,0/

15,0 (100,0)
	20,0/

20,0 (100,0)
	10,0/

10,0 (100,0)
	-/-
	
	Выполнено 

	
	Легкой атлетике
	5,0/

5,0 (100,0)
	5,0/

5,0 (100,0)
	10,0/

10,0 (100,0)
	5,0/5,0 (100,0)
	-/-
	
	Выполнено

	
	«Отважная пешка»
	50,0/

50,0 (100,0)
	60,0/

60,0 (100,0)
	70,0/

70,0 (100,0)
	80,0/

80,0 (100,0)
	100,0/

100,0 (100,0)
	
	Выполнено

	
	Авиамоделизму
	10,0/

6,0 
(60,0)
	15,0/

15,0 (100,0)
	15,0/

-
	10,0/

10,0 (100,0)
	-/-
	
	Выполнено 

	
	Судомоделизму
	25,0/

25,0 (100,0)
	30,0/

30,0 (100,0)
	30,0/

30,0 (100,0)
	20,0/

20,0 (100,0)
	10,0/

10,0
 (100,0)
	
	Выполнено 

	
	Картингу, автомодельному спорту
	10,0/

10,0 (100,0)
	20,0/

20,0 (100,0)
	20,0/

10,0 (50,0)
	15,0/- 
	-/-
	
	Выполнено 

	7.10
	Укрепление материальной базы муниципальных образовательных учреждений дополнительного образования по районам города, в том числе по:
	
	
	
	
	
	КДМ, администрации районов 
	

	
	Дзержинскому
	150,0/

26,0 (17,3)
	150,0/

150,0 (100,0)
	150,0/

150,0 (100,0)
	-/-
	200,0/

200,0 (100,0)
	
	Выполнено частично в рамках финансирования

	
	Железнодорожному
	230,0/

96,2 (41,8)
	230,0/

230,0 (100,0)
	230,0/

230,0 (100,0)
	-/-
	300,0/

300,0 (100,0)
	
	Выполнено частично в рамках финансирования

	
	Заельцовскому
	300,0/

97,0 (32,3)
	300,0/

300,0 (100,0)
	300,0/

300,0 (100,0)
	-/-
	350,0/

350,0 (100,0)
	
	Выполнено частично в рамках финансирования

	
	Калининскому
	200,0/

83,6 (41,8)
	200,0/

200,0 (100,0)
	200,0/

200,0 (100,0)
	-/-
	250,0/

250,0 (100,0)
	
	Выполнено частично в рамках финансирования

	
	Кировскому
	300,0/

65,2 (21,7)
	300,0/

300,0 (100,0)
	300,0/

300,0 (100,0)
	-/-
	350,0/

350,0 (100,0)
	
	Выполнено частично в рамках финансирования

	
	Ленинскому
	500,0/

99,6 (19,9)
	500,0/

500,0 (100,0)
	500,0/

365,0 (73,0)
	-/-
	600,0/

600,0 (100,0)
	
	Выполнено частично в рамках финансирования

	
	Октябрьскому
	250,0/

205,0 (82,0)
	250,0/

250,0 (100,0)
	250,0/

250,0 (100,0)
	-/-
	300,0/

300,0 (100,0)
	
	Выполнено частично в рамках финансирования

	
	Первомайскому
	200,0/

51,3 (25,7)
	200,0/

200,0 (100,0)
	200,0/

200,0 (100,0)
	-/-
	200,0/

200,0 (100,0)
	
	Выполнено частично в рамках финансирования

	
	Советскому
	200,0/

55,4 (27,7)
	200,0/

200,0 (100,0)
	200,0/

198,0 (99,0)
	-/-
	250,0/

250,0 (100,0)
	
	Выполнено частично в рамках финансирования

	
	Центральному
	150,0/

66,5 (44,3)
	150,0/

150,0 (100,0)
	150,0/

150,0 (100,0)
	-/-
	300,0/

300,0 (100,0)
	
	Выполнено частично в рамках финансирования

	
	Городского подчинения
	50,0/

50,0 (100,0)
	70,0/

70,0 (100,0)
	80,0/

80,0 (100,0)
	-/-
	300,0/

300,0 (100,0)
	
	Выполнено

	7.11
	Выполнение текущих ремонтных работ в учреждениях, работающих с молодежью по месту жительства, по районам города, в том числе:
	
	
	
	
	
	КДМ, администрации районов 
	

	
	Дзержинскому
	150,0/

150,0 (100,0)
	150,0/

150,0 (100,0)
	200,0/

200,0 (100,0)
	-/-
	400,0/

400,0 (100,0)
	
	Выполнено

	
	Железнодорожному
	450,0/

450,0 (100,0)
	450,0/

450,0 (100,0)
	500,0/

411,0 (82,2)
	-/-
	600,0/

600,0 (100,0)
	
	Выполнено частично в рамках финансирования

	
	Заельцовскому
	350,0/

350,0 (100,0)
	350,0/

315,0 (90,0)
	400,0/

400,0 (100,0)
	-/-
	400,0/

400,0 (100,0)
	
	Выполнено частично в рамках финансирования

	
	Калининскому
	300,0/

300,0 (100,0)
	300,0/

300,0 (100,0)
	350,0/

350,0 (100,0)
	-/-
	400,0/

400,0 (100,0)
	
	Выполнено

	
	Кировскому
	450,0/

450,0 (100,0)
	450,0/

450,0 (100,0)
	600,0/

544,0 (90,7)
	-/-
	400,0/

400,0 (100,0)
	
	Выполнено частично в рамках финансирования

	
	Ленинскому
	700,0/

700,0 (100,0)
	700,0/

700,0 (100,0)
	850,0/

850,0 (100,0)
	-/-
	600,0/

600,0 (100,0)
	
	Выполнено

	
	Октябрьскому
	400,0/

400,0 (100,0)
	400,0/

400,0 (100,0)
	450,0/

299,0 (66,4)
	-/-
	500,0/

500,0 (100,0)
	
	Выполнено частично в рамках финансирования

	
	Первомайскому
	300,0/

300,0 (100,0)
	300,0/

300,0 (100,0)
	350,0/

115,0 (32,9)
	-/-
	200,0/

200,0 (100,0)
	
	Выполнено частично в рамках финансирования

	
	Советскому
	300,0/

300,0 (100,0)
	300,0/

300,0 (100,0)
	350,0/

350,0 (100,0)
	-/-
	250,0/

250,0 (100,0)
	
	Выполнено

	
	Центральному
	250,0/

250,0 (100,0)
	250,0/

250,0 (100,0)
	300,0/

300,0 (100,0)
	-/-
	600,0/

600,0 (100,0)
	
	Выполнено

	
	Городского подчинения
	1000,0/

1000,0 (100,0)
	1000,0/

1000,0 (100,0)
	1200,0/

1200,0 (100,0)
	-/-
	1000,0/

1000,0 (100,0)
	
	Выполнено

	Итого:
	9088,0/

7281,9 (80,1)
	9525,0/

9470,0 (99,4)
	10716,0/

10013,0 (93,4)
	2395,5/2335,3 (97,5)
	10306,0/

10306,0 (100,0)
	
	

	Всего:
	18668,0/

13400,0 (71,8)
	20010,0/

19736,5 (98,6)
	24211,0/

23264,4 (96,1)
	10489,5/

10087,6 (96,2)
	20346,0/

20346,0 (100,0)
	
	


_______________
